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Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

PonTO BIOMETRICO, MUDANCA NOS ESTATUTOS DA UNIVERSIDADE...

ProressoRES Dizem NAQO

AS AM

A democracia da PUC -
ou melhor, a prépria exis-
téncia da nossa universida-
de, tal como a conhecemos
hoje - estd ameacada, por
medidas recentemente ado-
tadas pela Fundasp: a ado-
¢ao do ponto biométrico
como método de registrar
a presenca do professor em
sala de aula, e o encaminha-
mento, de uma proposta de
estatuto para a universida-
de, pelo Conselho Superi-
or da Fundacio. Essa foi a
principal conclusio dos
participantes da assembleia
convocada pela APRO-
PUC-SP, realizada na quin-
ta-feira, dia 30, no Patio da
Cruz, com a participa¢do de
estudante ¢ funcionarios.

A implantacio do pon-
to biométrico, tal como de-
terminada pela Fundasp,
privilegia o controle buro-
cratico-administrativo da
presenca do professor em
sala de aula, desprezando o
conjunto das atividades aca-
démico-pedagdgicas que
conferem a identidade da
PUC-SP como espaco de-
mocratico de interlocucio,
producdo de conhecimento
e resisténcia ao autoritaris-
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mo. O ponto biométrico
simplesmente equipara a
PUC-SP as instituicoes de
ensino que tém no lucro a
sua principal forma de exis-
téncia.

Uma clara demonstracio
disso consiste no fato de
que, nas ultimas semanas, o
Departamento de Recursos
Humanos atribuiu-se o di-
reito de se dirigir diretamente
aos professors, para cobrar
suas atividades de producio,
0 que ¢ um procedimento
inédito na PUC-SP. Histo-

ricamente, em nossa univer-

continua na préxima pagina
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MUDANCAS  ESTATUTARIAS
AMEACAM A EXISTENCIA

pA PUCSP

Fim das eleicoes para reitor; fim dos
departamentos; aposentadoriacompulsoria
aos 75 anos; fim das eleicoes para
coordenacoes. Estas sao algumas medidas
que o Conselho Superior da Fundasp
pretende incorporar ao nosso estatuto
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sidade, compete as unidades
académicas, principalmente
aos departamentos, fazer o
acompanhamento das ativi-
dades de ensino, pesquisa ¢
extensdo. Em qualquer uni-
versidade séria, o controle e
a avaliagdo da presenca do
professor ¢ pesquisador deve
sc dar a partir da natureza das
atividades de cada area, cut-
so, faculdade.

Essa posicao foi levada
pela APROPUC a Fundasp,
durante uma reuniao convo-
cada pela prépria fundacao
mantenedora, realizada na
quarta-feira, dia 29, com a pat-
ticipacdo de representantes
do Departamento de Jorna-
lismo, Faculdade de Ciéncias
Sociais e Reitoria (veja resu-
mo da reunido na pagina 3).
Nesta semana, deverdo acon-
tecer mais duas reunides com
a Fundasp para se encontrar
uma solucdo para o proble-
ma, mas os professores deci-
diram em sua assembleia
manter a decisio de marcar a
presenca através do ponto
biométrico somente na entra-
da do periodo letivo.

Os professores lembra-
ram na assembleia que a ins-
tauracdo do ponto biométri-
co constitui-se somente na
ponta do iceberg: mais tarde
deverio vir as catracas e ou-
tras formas de "vigiar e pu-
nit".

A assembleia deliberou
pela formagao de uma comis-
sdo com varios professores
para esclarecer os demais do-
centes, junto as maquinas de
registro de presenca, sobre
as deliberacoes da assembleia.

Também se enfatizou que
os docentes ndo aceitarao
nenhum desconto que tenha
como base a nio marcacio do
ponto de acordo com as not-
mas da Fundasp. (vej acima a
integra das decisoes).

MubaAncas

ESTATUTARIAS
No segundo item de
pauta - referente a questdo
dos novos estatutos - cau-

saram extrema preocupa-
cdo o espirito ¢ a letra da
proposta encaminhada pela
Fundasp, que preve, entre
outras medidas o fim das
cleicoes para reitor e cargos
de chefia académica , a ex-
tingdo dos departamentos
¢ a aposentadoria compul-
sorio dos professores que
chegam aos 75 anos idade
(proposta desumana, cruel,
anticonstitucional e avessa
ao Estatudo do Idoso).

Ao debater os 6bvios
ataques a democracia, os
professores  concluiram
que hd uma linha de conti-
nuidade entre a adocio do
ponto biométrico e uma
concepgdo autoritaria de
funcionamento da PUC-SP.

Trata-se, nos dois casos,
de eliminar a autonomia
dos professores no seu re-
lacionamento com o estu-
dantado, acabar com a libet-
dade de catedra, transfor-
mar a nossa PUC-SP no seu
oposto: uma instituicdo
caca-niqueis burocratizada,
formatada segundo os cri-
térios de produtividade ne-
oliberais (aferidos pelo Di-
visao de Recursos Huma-
nos), avessa ao debate e 2
liberdade.

As intervencoes dos es-
tudantes também se enca-
minharam para a denuncia
do carater golpista da mu-
danca proposta pela Fun-
dacio Sao Paulo e propu-
nham a unido entre profes-
sores, estudantes e funcio-
narios como tnica forma
de combater a intervencio
que se vislumbra na univer-
sidade.

Como medidas urgen-
tes para o enfrentamento
dessa ameaga  os presen-
tes a assembleia decidiram
envidar todos os esforcos
no sentido da manutencio
da autonomia da universi-
dade, divulgar externamen-
te os ataques que estamos
sofrendo ¢ marcar uma
nova assembleia para a pro-
xima semana novamente
no Patio da Cruz para no-
vos encaminhamentos.
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Decisoes da assembleia
dos professores

Sobre o ponto biométrico

v Marcar o ponto somente nas entradas de aula;

v Nenhum desconto de horas para os docentes

v HEstado de mobilizacio permanente;

v Formacio de Comissdo para o esclarecimento dos
docentes sobre as decisoes da assembleia;

v Nenhum direito a menos.

Sobre as mudancas estatutarias

v Reforcar a autonomia dos estudantes, professo-
res e funcionarios;

v Encaminhamento externo de denuncia publica em
relacio 2 mudanca estatutaria,

v Conferir no ponto de vista juridico a inconstituci-
onalidade do ponto e das mudancas do estatuto;

v Organizar internamente a comunidade para os fu-
turos enfrentamentos;

v Assembleia unitdria na terca feira 04/8, as 18h, no

Pitio da Cruz.
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Conselho Superior da Fundasp propoe
mudancas no estatuto da PUC-SP

A sessdo ordinaria do
Consun de agosto foi mat-
cada pela comunica¢io da
reitora, Profa. Maria Ama-
lia Andery, de que o Conse-
lho Superior da Fundasp
pretende fazer diversas al-
teracoes no Estatuto da
universidade para entrarem
em vigor ainda este ano.

Segundo Dom Odilo
Scherer, as reformas devem
ser feitas uma vez que o pra-
zo regimental para estas mu-
dancas esta vencido. As mu-
dancas poderio afetar pro-
fundamente a estrutura aca-
démica e administrativa da
universidade desde a escolha
de reitores até a eleicio de
chefes de departamento

A universidade tera 60
dias para se posicionar sobre
as medidas propostas e sub-
meté-las aos 6rgaos colegia-
dos. A Reitoria por varias ve-
zes salientou que este prazo
¢ bem exiguo e que para isto
devera convocar varias ses-
soes extraordinarias do Con-
sun, chamar audiéncias pu-
blicas para a discussao do
novo texto e disponibilizar a
proposta dos bispos na In-
ternet assim que ela chegar a
universidade. A APROPUC
e a AFAPUC serdo comuni-
cadas das possiveis alteracoes,
mas a reitora afirmou que a
tramitacio das alteracoes de-
vera seguir pelo Consun.

APOSENTADORIA
AOS 75 ANos

Outro ponto de pauta
foi a discussao do projeto
de aposentadoria compul-
séria aos 75 anos. O Prof.
Antonio Lacerda, da FEA,
e a Profa. Madalena Peixo-
to, da Educacio, relataram as
conclusées a que chegou a
comissio encarregada de ela-
borar novas propostas.

Segundo os professo-
res a ideia era apresentar
uma proposta alternativa
contemplando algo além
do que a proposta origi-
nal ofereceria. A falta de
dados suficientes, princi-
palmente financeiros, im-
pediu que se apresentasse
a tempo uma proposta al-
ternativa, que deve voltar
nas proximas sessoes.

A comissao trabalhou
sobre trés possibilidades:
o professor que quiser
sair e continuar depois
dos 75 anos poderia ser
contemplado por um pos-
sivel Plano de Demissdo
Voluntaria (PDV); em re-
lacio ao professor que
mesmo com 75 anos quei-
ra continuar, 2 comissao
trabalhou em cima da pro-
posta da reitoria; e a ter-
ceira possibilidade seria de
ja preparar a universidade
com os professores que ja
estdo com 065 anos ou
mais para que quando eles
chegarem aos 75 nio acon-
teca 0 que estd acontecen-
do agora. A prioridade da
comissdo era para aqueles
professores que hoje ja es-
tdio com 75 anos.

A Profa. Maria Amalia
salientou que a proposta de
aposentadoria jd aparece na
redacio do Novo Estatuto.
E entdo serd preciso enfren-
tar primeiro a questdao do
estatuto para depois se pen-
sar a regulamentacdo da apo-
sentadoria. Segundo a Pro-
fa. Madalena, a comissao nio
abre mao de construir uma
proposta, e assim o assunto
devera voltar a discussdo nos
proximos conselhos.

VESTIBULAR
pE VERAO

O Consun também de-

Até o fechamento des-
ta edi¢cio o texto com as
alteragoes do estatuto nio
havia chegado a Reitoria,
mas o PUCviva teve aces-
so ao relato de varios con-
selhos departamentais
onde foram nomeadas
possiveis alteragoes suge-
ridas pelos bispos a rei-
tora, entre elas estido:

v Fim das eleicGes para rei-
tor. O novo dirigente serd no-
meado pela Igreja, exigindo-se
do candidato profissao de fé a
Igtreja Catolica;

0 que pode mudar no Estatuto da PUC-SP

v O reitor (escolhido pela
Igreja) nomeard os coordena-
dores de programas de pos e
cursos de graduacao;

v Os departamentos deve-
rao deixar de existir ou serem
substituidos por novas estru-
turas.

v Mudam as representa-
¢oes nos 6rgaos colegiados;

- Extingue-se a Pro-reitoria
de Gestio e Planejamento;

v A aposentadoria com-
pulsoria aos 75 anos passa a
fazer parte do Novo Estatuto;

v A Educ passa para o con-
trole da Fundasp.

liberou sobre o quadro de
vagas relativo ao préximo
vestibular para ingresso de
estudantes em 2019. O qua-
dro de vagas aprovado pelo
Conselho de Ensino e Pes-
quisa (Cepe) previa um to-
tal de 2915 vagas, diferente-
mente das vagas pleiteadas
pelas faculdades que atingi-
am o numero de 2970.

As principais controvér-
sias estavam na faculdade de
Ciéncias Sociais, que pleite-
ava duas turmas de 40 alu-
nos (matutino e noturno)
para o curso de Ciéncias
Sociais, e na Faculdade de
Educacio onde pleiteava-se
igualmente 40 vagas para o
turno noturno de Pedagogia.

O plenario ouvia as jus-
tificativas de cada unidade,
Ciéncias Sociais esta com
muitas esperanc¢as de que a
nova reforma do curso de
Ciéncias Sociais traga bons
resultados e da mesma for-
ma Educacao afirmando
que era fundamental se in-
sistir mais uma vez com O
turno noturno de Pedago-
gia. Dessa maneira foram
aprovadas mais 80 vagas no

total ja aprovado pelo Cepe.
O curso de Fonoaudiologia
também esta passando por
reformas e devera ter uma
definicdo do seu numero de
vagas até o proximo Con-
sun. As decisdes dos con-
selheiros deveriam passar
ainda pela votacio no Con-
selho de Administracio
(Consad).

O funcionario Rivaldo
Catlos de Oliveira lembrou
que este ano ndo estdo mais
sendo oferecidas vagas no
campus Santana e, com a
conclusio das turmas em
andamento, o campus nao
mais sera utilizado pela
PUC-SP. Dessa maneira, se-
gundo o funcionario, serd
preciso que em breve a Rei-
toria encontre uma solucio
digna e humana para os
funcionarios que la traba-
lham. A reitora concordou
com a colocacio do conse-
lheiro.

Nesta semana provavel-
mente devera ser convoca-
do um Consun extraordi-
nario para discutir as alte-
ragdes estatutirias propos-
tas pelo Conselho Superior
da Fundasp.
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Professores e
Fundasp discutem
ponto biométrico

Na quarta-feira, 29/8, aconte-
ceu uma reunido entre a Fundasp
e professores tentando vislumbrar
uma solugdo para o registro da fre-
quéncia docente. Estiveram pre-
sentes a diretoria da APROPUC,
departamento de Jornalismo, Fa-
culdade de Ciéncias Sociais, Rei-
toria, além de representantes da
DRH e da DTL

Os professores mantiveram o
discurso de que a PUC-SP nio
deve e nio pode ser administrada
como outras universidades, pot-
que ela ocupa um lugar singular
no Brasil, com caracteristicas pro-
prias. A iniciativa de implantacao
do ponto biométrico vai contra
toda uma estrutura académico-pe-
dagdgica, desconsiderando praticas
docentes consagradas em nosso
contrato de trabalho, que se cons-
titui em uma referéncia para as
outras universidades brasileiras.

Os presentes levantaram a
possibilidade de se "customizat"
o sistema de controle de presen-
ca, adaptando os relégios de ponto
ao nosso modelo de funciona-
mento docente. Para isso foi cons-
tituido um grupo de trabalho, in-
tegrado pelos presentes na reu-
nido, e mais dois representantes
da Reitoria (Graduacao e Pos-gra-
duacio) para chegar-se a uma pro-
posta concreta de controle de pre-
senca, ja na semana que vem.

Quanto aos salarios de agos-
to a expectativa é que eles sejam
pagos integralmente em setembro
sem qualquer tipo de desconto
motivado pelo movimento docen-
te. Quanto a esta questio o se-
cretario-executivo da Fundasp, Pe.
Rodolpho Perazzolo, nio fechou
questdo, afirmando que "ndo te-
nho nenhum problema com essa
questdo, mas acho que isso ainda
terd que ser formalizado".

Os professores também co-
municaram ao secretdrio-executi-
vo que o movimento iniciado
pelos docentes devera continuar
até que se encontre uma solucao
para o problema.

AFAPUC apresenta
seu balango anual

Abaixo reproduzimos o balango
da AFAPUC referente ao ano de 2017

ATIVO

Circulante
Disponivel
Caixa e Bancos 10.885,42
Verbas e Repasses 153.096,77
Total das Disponibilidades 163.982,19
Ativo Nido Circulante
Outros Créditos 68.660,86
Imobilizado 11.393,80
Total Ativo Nio Circulante 80.054,66
Total do Ativo 244.036,85

PASSIVO

Circulante
Fornecedortes 147.066,10
Encargos Trabalhistas 4.731,56
Obrigacoes Tributarias 348,38
Total do Passivo Circulante 152.146,04
Patriménio Social 82.186,69
Superdvit do Exercicio 9.704,12
Total do Passivo 244.036,85

Demonstracao dos Resultados em

31 de dezembro de 2017

Receitas
Contribui¢io de Associados 249.705,90
Repasse de Promocoes 41.278,46
Receita Financeira 3.447,07
Total das Receitas 294.431,43
[Despesas
Tributdrias 1.579,98
Administrativas 281.767,14
Financeiras 1.380,19
Total das Despesas -284.727,31
Superivit do Periodo 9.704,12

Fiscontal Assessoria Contabil - Epp
EDISON RODRIGUES SEGETI
CRC: 074918/0-1

NALCIR ANTONIO FERREIRA JUNIOR
PRESIDENTE
CPF: 105.023.938-58

EDMILSON BRANDAO SOUZA
1° TESOUREIRO
CPF: 146.793.468-25
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Comecou o periodo
de propaganda eleitoral
através dos meios de co-
municacio e as falas dos
candidatos, em sua maio-
ria, revelam unicamente as
suas preocupacgoes eleito-
reiras, escamoteando o
clima de golpe que vive-
mos desde 2016.

Fala-se em propostas
para o proximo quadrié-
nio sem se lembrar que o
povo brasileiro, gracas a
um golpe perpetrado pela
direita com o auxilio lu-
xuoso do Judiciario e da
midia, hoje esta excluido
de escolher livremente os
seus candidatos. A prisdao
arbitraria de Lula ¢ sua
condenagdo exatamente
no periodo eleitoral abre
um flanco enorme para
que candidatos alinhados
com o golpe se elejam.

A rede Globo mais
uma vez mostra seu cara-
ter golpista: além de nao
convidar para os debates
nenhum candidato vincu-
lado 2 candidatura Lula, as

PUCYivm

MOVIMENTOS SOCIAILS

Propaganda
politica escancara
farsa eleitoral

entrevistas acabam preset-
vando os candidatos do
chamado "Centrio", como
Alckimin, de perguntas
que exporiam todas as fal-
catruas que perpassaram
seus governos. Para o ex-

governador de Siao Paulo a

emissora deixou de fora dos

questionamentos sobre a

sua participacdo no escan-
daloso episdédio da meren-
da escolar, ou a sua confes-
sa ligacio com o governo
golpista de Temer.

Poucas vezes na histo-
ria recente do Brasil se vi-
veu um episédio tdo polé-
mico, quando um candida-
to impedido de se candida-
tar por um golpe de seus
adversdrios, se encontra a
frente de todos os outros
concorrentes. Por outro
lado deve-se notar que a
revolta da populacio é con-
sideravel, uma vez que a
pouco mais de um més do
primeiro turno a previsao
de votos nulos e brancos ¢
maior do que a votacdo de
qualquer candidato.

Grito dos
Excluidos debate
desigualdade

No préximo dia 7/9 as
comunidades eclesiais de
base, juntamente com uma
série de entidades e movi-
mentos sociais, promovem
em todo o pais o 24° Grito
dos Excluidos. O tema des-
te ano serd a "Desigualda-
de Social e Violéncia - Bas-
ta de Privilégios".

O Grito dos Excluidos
¢ um espaco de resisténcia
dos movimentos sociais
que anualmente se mani-
festam contra a exploragio
social e a situacdo de pri-
vilégio das classes domi-
nantes. Para os organiza-

dores do movimento, o 7/9
deve ser comemorado nao
como uma data de Indepen-
déncia do Brasil, mas deve
ser lembrado pela interferén-
cia das grandes poténcias
mundiais que até hoje pet-
dura no pafs. As periferias
das cidades, onde o Grito
dos Excluidos tem sua mai-
or forca, mostram nesta data
a sua resisténcia contra ex-
ploracdo ¢ a desigualdade.

Em varias capitais bra-
sileiras o "grito" deverd ter
programaciao propria que
sera divulgada nos proxi-
mos dias.

Estudantes protestam nas ruas de Sao Paulo

Na quinta-feira, 30/8,
estudantes do Ensino
Médio de Sio Paulo rea-
lizaram uma grande ma-
nifestacio na Avenida
Paulista para protestar
mais uma vez contra as
reformas impostas ao
ensino médio e funda-
mental. "Os estudantes
de Sao Paulo ja tomaram
a decisdo. Agora ¢é Fora

Temer, e mais educacio",
gritavam alunos que pro-
metiam resistir contra a
"deforma" do ensino mé-
dio que, segundo eles, pre-
cariza a escola publica e tra-
ta o ensino como uma
mercadoria. Durante a tat-
de, uma acio direta de in-
constitucionalidade, impe-
trada pelo Psol, estava sen-
do votada em Brasilia.

Latam demite mais de mil trabalhadores

A empresa aérea Latam
demitiu na semana passa-
da cerca de 1,3 mil funcio-
narios dos aeroportos de
Sao Paulo e do Rio de ja-
neiro. Os servigos atingi-
dos foram os dos setores
de rampa e limpeza, de ges-
tio de equipamentos, e¢ de
atendimento a clientes
com bagagens perdidas ou
danificadas.

As demissGes da La-
tam refletem mais uma vez
os danos que a Reforma
Trabalhista do governo
golpista de Michel Temer

causaram aos trabalhadores.
Os trabalhadores que
hoje estio sendo demitidos
serdo substituidos por ou-
tros, terceirizados. Como
diversas entidades ja denun-
ciavam, a reforma trabalhis-
ta, em vigor desde fim de
2017, continha brechas juti-
dicas sobre a lei da terceiti-
zacio em todas as atividades
de uma empresa. E assim
tem sido possivel a substi-
tuicio da forca direta de tra-
balho por terceirizados, am-
parada pela lei em vigor des-
de o més de abril de 2017.

Ocupacdo Esperanga comemora

cinco anos

A Ocupacgio Esperanca,
localizada em Osasco, com-
pletou, no altimo dia 25/8,
cinco anos de existéncia. Tra-
ta-se de um dos movimentos
de ocupagao popular mais
significativos do estado de
Sao Paulo, dirigido pelo mo-
vimento Luta Populat. "Pode
parecer impossivel ver hoje
as mulheres organizadas, as

de existéncia

criancas com diversas ativida-
des, olhar pra trs e ver que a
gente planejou e projetou o
desenho do nosso bairro, que
a gente fol capaz de fazer isso
sem se vender a ninguém, con-
tando apenas com 0s n0ssos
proptios bracos", considerou
Irene Maestro, do Movimen-
to Luta Popular, aos presen-
tes na festa da ocupagio.
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Promovido pela Pro-rei-
tora de Cultura e Rela-
¢o0es Comunitarias, o Fes-
tival da Cultura apresen-
tou diversas atragodes
entre 27 e 31/8.

No primeiro dia tivemos
apresentagoes na Prainha
do coletivo cultural do
Jardim Colombo "Almas
Errantes" e de Bia Ferrei-
ra. No Tucarena aconte-
ceu a cerimonia de aber-
tura, com a presencga da
reitora, e o langamento
do livro "A noite da espe-
ra", de Milton Hataum. A
mesa foi composta pela
Profa. Vera Bastazin, Mil-
ton Hatoum e Prof. Regi-
naldo Nasser.

Na ocasiao, Hatoum com-
partilhou suas inspiracoes
e como foi criada a narra-
tiva do livro que levou 10
anos para ser finalizado:
"Allan Paul tem a teoria
que de conto tem que
ter uma finalidade, tem
que ter um fim ou um
efeito. O romance é
mais, pela extensao, traz
muitas surpresas. Nado é
uma ideia, € uma vida,
\uma fatia de uma vida.

As vezes 0s escritores es-
crevem sobre um mundo
que passa muito longe da
sua experiéncias e eu, na
minha literatura, espero ter
passado coisas que tenham
a ver, profundamente,
com a minha vida ou com
algumas questdes que eu
pensei"”, disse. Na quarta-
feira, 29/8, no auditério
134C, aconteceu o deba-
te "Cinema, politica e o
olhar subversivo", com a
participacao do Prof. Dr.
Mauro Peron e Johnatan
Ferreira.

Retratando o cinema pré e
pos 1968, foram feitos ana-
lises da influéncia dos acon-
tecimentos do mundo no
cinema. Processo social
politico do cinema, aproxi-
magao do cinema nas ques-
toes politicas, propaganda
de guerra no cinema,
questdoes feministas nas
telas, Cinema Noir (e o pro-
testo da igreja catdlica),
Cinema Novo, Casavetes e
Gordard foram alguns dos
temas debatidos.

"O cinema se movimenta
muito em relagdo aos con-
textos histéricos. As mo-

Festival de Cultura agita o campus Monte

Cinema e Politica

vimentacdoes de maio de
1968 tém uma anteriori-
dade. Entdo, as lutas por
libertagdo dos povos, an-
tes explorados, durante a
época da colonizacdo eu-
ropeia, com o fim da se-
gunda guerra mundial, tor-
naram-se mais acirradas",

Dois momentos do Festival de Cultura: acima a mesa que
reuniu a professora Vera Bastazin, Reginaldo Nasser e Mil-
ton Hatoum; abaixo o professor Mauro Peron fala sobre
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contou Peron. E emen-
dou: "a cinematografia
vai acompanhando esse
periodo pdés Segunda
Guerra Mundial e vai se
redimensionar nos esta-
dos nacionais para pro-
pagandear suas formas de
pensamentos”, concluiu./

Inglés realiza 4° Encontro de
Pesquisa em Traducéo

Na quinta-feira, 30/8, o De-
partamento de Inglés da Fa-
ficla organizou o 4° Encontro
de Pesquisa discente de Tra-
ducdo. Organizado pelas pro-
fessoras Gldria Sampaio e Leila
Darin, o evento, que teve
os comentarios de Victoria

Weischtordt e Marcia Pedrei-
ra, foi uma iniciativa do Gru-
po de Estudos de Tradugao
e da Interpretagdo (ESTI).
Os estudantes apresentaram
durante todo o dia seus tra-
balhos sobre o tema em dife-
rentes comunicagoes.

Site da AFAPUC de cara nova

O site da Associacdo dos
Funcionarios Administrativos
da PUC-SP, AFAPUC, pas-
sou por uma grande refor-
mulacdo e agora esta com
um visual totalmente modi-
ficado. Agora é possivel vi-
sualizar os principais acon-
tecimentos que envolvem
semanalmente os funciona-
rios da PUC-SP, encontrar a

relacdo de convénios que
os funcionarios associados
podem usufruir, além de
varios links com eventos que
envolvem os funcionarios da
PUC-SP, como as comemo-
racdes dos 40 anos da enti-
dade. Para acesar todos
estes novos contetddos o
endereco é  https://
www.afapuc.org.br/

Fundacdo Séo
Bolsa

A reitora, professora Maria
Amalia Andery, informou no
Consun que a Fundasp con-
cordou com a implantacao
de uma Bolsa Xerox destina-
da a alunos carentes. A uti-
lizacdo do beneficio ainda
deverd ser regulamentada

Paulo aprova
Xerox

pela Fundasp, mas em prin-
cipio ja se sabe que a cota
mensal de cada estudante
devera ser de 300 cépias. A
Bolsa Xerox é uma reivindi-
cacao do movimento estu-
dantil que ja vinha sendo
discutida ha varios meses

Frei Betto lanca cartilha
na PUC-SP

No dia 4/9, as 19h, no
auditorio 333, Frei Betto
realizard o lancamento da
cartilha "Sexo, orientacao
sexual e ideologia de gé-
nero". Na ocasidao, acon-
tecerd uma conversa com
0 autor sobre o tema, me-
diado pela Profa. Dra. Fer-
nanda Coelho Liberali. O

evento é organizado pelo
P6s em Educacdo: For-
macdo de Formadores.
Para melhor organizacgao
do evento pede-se que
os interessados realizem
a sua inscricao por meio
do link: https://goo.gl/
forms/JUacHAUKtVvC-
tXwF3.



