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Din 30/5 Epucacio SE moBILIZA
NOVAMENTE CONTRA CORTES

As entidades represen-
tativas de estudantes,
professores, técnicos-ad-
ministrativos estdo con-
vocando a populacio
para uma nova manifes-
tacdo, dia 30/5, em defe-
sa da Educacio. Andes-
SN, CNTE, Fasubra, Fe-
net, Sinasefe, UBES e
UNE, além das centrais
sindicais estdo juntando
esforcos para levar a po-
pulacdo as ruas para pro-
testar contra o sucatea-
mento da educacio.

No dia 14/5, estudan-
tes, professores ¢ funci-
onarios mostraram a sua
disposicio de combater a
politica autoritaria e su-
cateadora do ex-capitdo
Jair Bolsonaro. Na sema-
na passada professores e
estudantes comecaram a
se mobilizar com atos e
manifestacdes localiza-
das, como a "universida-
de na rua" realizada no
dia 22/5, preparando pata
o dia 30.

Na PUC-SP, a APROPUC, AFA-
PUC e as entidades e coletivos es-
tudantis estio chamando para uma
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assembleia geral para o dia 28/5,18
hs. terca-feira, na Prainha do campus
Monte Alegre para organizar a par-
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ticipacao da comunidade
universitaria nos atos que
ocorrerdo em 30/5.

GREVE GERAL

As manifestacdes que
ocorrem neste més de
maio e que deverdo ter
continuidade no principio
de junho, conduzem para
a grande Greve Geral pro-
gramada pelas Centrais
Sindicais para 14/6.

Naquela data trabalha-
dores e estudantes de todo
o pais pretendem mostrar
a sua insatisfacdo genera-
lizada contra o projeto de
reforma da Previdéncia
que tramita no Congresso.

A forca das ruas ja se
fez sentir e hoje o gover-
no Bolsonaro se encontra
acuado frente aos movi-
mentos sociais e as denun-
cias de corrupcio e ligagio
com as milicias que se es-
palham diariamente.

Por isso hoje se colo-
ca em questdo O avanco
de nossa mobilizacdo

para afastar o autoritarismo e o
fascismo que se pretende instau-
rar no pafs.

FUNCIONARIO
Fortaleca sua entidade!

Associe-se
a AFAPUC




Todo discurso traz em si
uma trama de retalhos-lingua-
gem que se relevam em um jogo
lusco-fusco, que pairam entre o
dito e 0 nao dito.

Em direito de resposta ao
PUCviva, referente a edicao
1107 -13/5/19 - pelo envio de
um artigo recebido e publicado,
a reitoria da PUC-SP se calcou
de argumentos sobre as infor-
magdes "equivocadas" e "impre-
cisas" ao realce de sua defesa a
educagio, junto a articulagdo en-
tre o0 ensino, a pesquisa ¢ a ex-
tensao. Que em caracteristica a
esta dltima, tomou-se, de num
ato falho, a falta de entendimen-
to necessatio a ser esclarecido
em seu direito de resposta.

A Cogeae tornou-se uma
vanguarda de deslizes que sao
anteriores a proposta de con-
trarreforma trabalhista do gol-
pe/desgoverno Temer/Bolso-
naro, mesmo que respaldada
pela reforma trabalhista, tal tra-
tamento, no minimo, é imoral,
e trata o professor como mera
engrenagem. Ha cursos regula-
res com cinco anos sucessivos,
em que o docente, nio tem di-
reito ao 13° salario, férias, adi-
cional noturno, FGTS, hora
atividade, descanso semanal re-
munerado, convénio médico e
reducio de salario sem a redu-
¢do dajornada de trabalho, por
subordinar o valor da hora aula
20 minimo de alunos.

Trata-se, aqui, da terceitiza-
¢ao draconiana. Ferimento até
para a ideia precaria de terceiri-
zagao, que extrapolaria a ativi-
dade meio para que prestacido
de servigo nao pudesse se com-
prometer com a atividade fim,
em escala cognitiva de supres-
sdo frigorifica entre um mesmo
meio e um mesmo fim destina-
dos por causas-individuos di-
ferentes, para um mesmo efei-
to, 0 abate de regularidades tra-
balhistas-sociais do cidadao,
que por fim, impediria o direi-
to de associac¢io sindical, cons-
tituindo uma desvinculacio do
mundo do trabalho.
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EDITORIAL

A que preco?

Atualmente na PUC-SP, exis-
tem estas modalidades de vincu-
los empregaticios concebidos a
docéncia, desde o substituto, ter-
ceirizado do Cogeace e professor
auxiliar com contratos tempo-
rarios de admissio, junto a qua-
dros provisérios, com longos
petiodos de estagios probatori-
0s; entre outros que estio na
roda sdo: professores que estio
na catreira, professotes represa-
dos que, apesar de cetca de uma
década de contribuicao, sio de-
tentores de titulos acima de seus
ganhos salariais rebaixados e,
agora, hd proposta de que o pro-
fessor senior serd posto no guar-
da-chuva dos 75 anos.

Referente ao processo de
discussao do novo estatuto,
lembramos para nio deixar da-
vidas - das duas audiéncias pud-
blicas realizadas no TUCA, com
aampla participacao da comu-
nidade universitaria, foi solici-
tado o adiamento do prazo fi-
nal pra entrega do estatuto até
julho/2019 para que houvesse
debate de modo a formar uma
proposta estatuinte, concreta e
concisa traduzida aos trabalha-
dores da educacio. Bateram em
ouvidos moucos. Por isso, ape-
sat do processo tet sido "am-
plamente divulgado", mas estra-
nhamente nio ecoou o desejo
politico da comunidade. Dai em
diante, somente os atropelos,
até a derradeira sessao de encet-
ramento do ultimo Consun.

Desde o inicio deixamos
claro nossas propostas, que
publicamente foram divulgadas
no jornal PUCviva, ao defen-
dermos: a democtacia universi-
taria, 2 manutencao de eleicoes
livres para a reitoria, e todos os
cargos académicos-administra-
tivos; 2 autonomia académica,
administrativa, financeira e de
gestdao universitaria; a manu-
tencao dos departamentos e do
plano de carteira com isonomia
de trabalho e remuneracio; do
plano de cargos e salarios com
a transparéncia para os funcio-
narios administrativos; a pari-

dade entre professores, estu-
dantes e funcionarios, nas re-
presentacoes da PUC-SP e o ca-
lendario que daria a possibili-
dade de discussao adequada do
estatuto. Sem atropelos.

Arespeito do fim dos depar-
tamentos, em declaracio, "paraa
unidade que optar em organizar-
se em departamento, o estatuto
indica parametros para sua reot-
ganiza¢io", que se trata de um
"indicat" que mais poderia ser
traduzido para "um desmonte da
universidade"; pois o ctitétio nu-
mérico de ter 25 professores,
sendo 20 doutores, n2o é razoa-
vel para o atual quadro da com-
posicao dos atuais departamen-
tos, pois em sua maiotria, nao
reflete o parametro cabalistico
de 25 professores.

Para entender, a razao de nao
refletir a situagdo organizacio-
nal da PUC-SP, precisamos le-
var em consideta¢io sua recente
histéria, visto que desde 2008 es-
tamos num processo dectescen-
te de alunos que impede a for-
macio de um corpo docente
dentro desse parametro propos-
to pelo novo estatuto.

O quadro levantado e ex-
posto nas reunides do conse-
lho de faculdade ¢ um retrato
claro do desmonte dessa Uni-
versidade, que para manter sua
saude financeira, cortou-se na
carne, cerzida pelo abate geral,
com demissdes em massa de
mais de mil funcionarios admi-
nistrativos e docentes, como
também, da vazante de 5 mil
alunos. E aqui, provocamos,
qual o limite do razoavel paraa
sangtia trabalhista de um aba-
tedouro irregular.

Sem essas variaveis histori-
cas do desmonte dessa universi-
dade, ndo poderemos reconhe-
cer o retrato apresentado em
sessoes dos conselhos das fa-
culdades como ponto dorsal de
partida para qualquer mudanca
estrutural dos departamentos.

Por isso, sem o crescimen-
to da comunidade discente, do
fortalecimento da pesquisa na

pos-graduacio e a reintegragio
da extensao, como marca mai-
ot desta universidade, com seu
viés comunitario e filantrépi-
co, qualquer projeto de reestru-
turagao universitaria se tornara
somente o reflexo das fantas-
magorias burocraticas.

Referente a faculdade interdis-
ciplinar, estranha-nos aincoetén-
cia de desrespeitar os tramites de
um debate institucional e acadé-
mico pelos colegiados e CEPE.

Sintomaticamente, meses
antes do surgimento abrupto
dessa proposta de faculdade, esta
comunidade universitaria recu-
sou propostas de cursos inter-
disciplinares, mas como esses
nio conseguiram aprovagao no
tramite regular, a reforma do es-
tatuto tornou-se uma boa opot-
tunidade - palavra em voga - aos
cotredores da PUC-SP.

O que precisamos fazer ¢ au-
mentar a porosidade transversal
entre os cursos, naquele saber
capaz de costurar os conheci-
mentos em miscelanea - tradi-
a0 arabe em estética, autofagi-
ca e indiferente, a0s pensamen-
tos metaffsicos e racionalistas
que telutam ao recalque da mes-
ma -, para torna-los juntos ¢
misturados, em sintonia ao pro-
prio caminhar da cultura brasi-
leira, impregnada nos corpos-
mesclados, num fuxico de reta-
Thos dos continentes afticanos,
europeus ¢ amerindios.

Aos dias atuais, nio esta-
mos mais escravizados a luta
heroica do iluminismo, porém,
adefesado estado de direito che-
gou a0 teto; encontra-se amea-
cado, reprimido e recalcado pelo
pensar que ameaca a educagio.

Nas universidades, esse dis-
curso decorre num imaginario
das (des)profissionalizacGes
das profissoes, em sintonia a
l6gica do consumidor do ne-
gbcio da educacio.

E para responder a deman-
da da sociedade, que diante das
bestas do fascismo a nossa

continua na préxima pagina
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porta, temos o dever de reagir
de forma altiva, como nosso le-
gado histérico, de resisténcia e
transformacio dos individuos
alicercados na consciéncia libet-
taria e democratica.

Outra questao que precisa-
mente deve ser refletida é o li-
mite de 75 anos para o encerra-
mento da carreira docente, in-
troduzindo um parametro in-
constitucional que fere o esta-
tuto do idoso, a lei trabalhista e
a constituicio cidada de 1988.
Portanto, a obrigatoriedade da
aposentadoria aos 75 anos es-
tard sujeita a contestagao juri-
dica a todos os docentes que se
sentirem assediados.

Nio existe uma posi¢ao fit-
me na réplica a respeito tanto
do Consad como do Consun,
que no debate dos conselhei-
ros, chegou-se a conclusio de
que o Conselho Superior da
Fundasp da PUC-SP respeitan-
do, portanto, o seu carater ins-
titucional e suas instancias de
deliberagio, preservando a au-
tonomia universitaria.

Esse ¢ 0 n6 gérdio que deve
ser discutido, pois enquanto
existir o Consad, nao teremos
de fato autonomia, pois sem a
autonomia de gestdo e finan-
ceira, ndo teremos o controle
das rédeas para decidir os ru-
mos estratégicos desta univer-
sidade. Por exemplo, sobre
quem decidiu comprar o prédio
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da Unifai por 35 milhdes em
vez de inserir os mais de 500
professores represados no pla-
no de carreira?

Portanto, as informacdes
equivocadas e imprecisas en-
contram-se noutra instancia
desta Universidade, que se des-
locou do cotidiano da sala de
aula, da pesquisa, bem como
dos 6rgios colegiados no dia a
dia da docéncia universitiria,
para um juizo burocratico.

Precisamos de um dialogo
franco, pois esta universidade
encontra-se francamente ame-
acada. O discurso responsivo
ao corpo docente jaz ha 12
anos, com a intervengio da
Fundasp, no impositivo da ma-
ximizag¢do e no represamento

das carreiras; nas parcelas "ge-
nerosas" dos pagamentos do
7,66 e na tentativa da biome-
tria; na ameaca de mudangas nos
contratos de trabalho, como
também, aos docentes de 75
anos; que de forma assediante
sdo constrangidos, etc.

E continuamos sem sabet,
"pois...", "afinal..."

Quantos eufemismos-ad-
verbiais e conjuntivos - de pro-
blematicas silogico-educativas -
serdo precisos para que nos te-
nhamos uma resposta a altura
de nossa realidade de onde, no-
vamente, perguntamos: qual o
prego social desse projeto de
universidade?

Diretoria da APROPUC

Somente uma chapa concorre na eleicao da AFAPUC

A Comissao Eleitoral
da AFAPUC divulgou os
nomes da unica chapa ins-
crita para a eleicio da AFA-
PUC. Ela ¢ presidida pelo
atual presidente da entida-
de, Nalcir Antonio Ferrei-
ra Jr., tendo como vice-pre-
sidente Adenilson Medei-
ros (nesta pagina divulga-
mos todos os nomes que
compoem a chapa). A elei-
¢do ocorre nos dias 6 e 7/6
e a apuracio dos votos no
dia 7/6.

A AFAPUC também
informa que os acordos
referentes aos funcionarios
de Sao Paulo e do Hospi-
tal Santa Lucinda ja estdo
em vigor. Para os trabalha-
dores dos campi de Sao
Paulo a associacdo pede
que enviem a AFAPUC um
texto informando de que
estdo na situacdo de esta-
bilidade com relagdo a apo-
sentadoria, dentro dos 36
meses previstos pelo acor-
do de 2018. E necessario

que essa comprovagao seja
documentada com o infor-
me emitido pelo INSS, que
pode ser encontrado no
site "Meu INSS".

Ja no tocante aos traba-
lhadores da Faculdade de
Medicina de Sorocaba, o
SAAES - Sindicato dos
Auxiliares de Administra-
¢ao Hscolar de Sorocaba e
Regido enviou comunica-
¢do a Fundasp solicitando
que o beneficio da estabi-
lidade pré-aposentadoria
seja mantido em 36 meses
aos funcionarios que ja ha-
viam entrado com o pedi-
do antes de 28/2.

REINTEGRACOES

Na semana passada
dois funcionarios foram re-
integrados a PUC-SP. Ed-
milson Brandio, tesourei-
ro da entidade, teve sua
demissdo formalizada pela
Fundasp no inicio do més.
Porém a Justica do Traba-
lho determinou a reintegra-

Funciondrios que concorrem
a eleigao na AFAPUC

Diretoria
Presidente: Nalcir Antonio Ferreira Junior
Vice-Presidente: Adenilson Medeiros
12 Secretario: Maria Helena Gongalves S. Borges
2° Secretério: Flavio Luis Nogueira
12 Tesoureiro: Rodrigo Mariano Costa
2° Tesoureiro: José Aparecido Zaneti

Conselho Fiscal - titulares
Carina de Moraes Dias
Edmilson Branddo de Souza
Sandra Aparecida Barbosa Costa

Conselho Fiscal - suplentes
Cleonice Regina Oliveira Duarte
Francisco Cristovao
Valter Aparecido Senfuegos

¢io do funcionario, uma
vez que ele tinha o direito
a estabilidade porque a de-
missao, nesse caso, Nao
pode ser monetarizada. Em
Sorocaba, gragas a interven-

cio da diretoria da AFA-
PUC, o funcionirio Rogé-
rio Batista Costa Nobre foi
reintegrado depois de sua
demissiao ser comunicada
pela Fundasp.

-
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FELIPE

No sibado, 20/5, morreu Felipe
Alves, jovem em situacdo de rua, que
vivia nas escadarias do campus Mon-
te Alegre, da PUC-SP. Bastante co-
nhecido pela comunidade puquiana,
passou mal e foi levado para o hos-
pital, onde faleceu.

Virios estudantes e professores
deixaram mensagens nas redes soci-
ais contando um pouco de sua con-
vivéncia e sobre a histéria de Felipe.

Os estudantes prestaram uma ho-
menagem deixando flores no local
em que Felipe ficava. O Centro Aca-
démico de Psicologia divulgou nota
dizendo que "em seus ultimos dia
de vida, Fe disse que ndo queria vi-
ver se nio fosse para voar... faleceu
na tarde de sibado por causa natu-
ral, ainda indeterminada". Na quat-
ta-feira, 29/5, as 12h, serd celebrada
uma missa em intencdo de Felipe. Ao
lado reproduzimos a manifestagio
da professora Nancy Casagrande
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"Mortteu o Felipe. Um morador das
Perdizes. Nao um morador dos pré-
dios luxuosos, mas um morador de
rua; um morador da escadaria da PUC-
SP, na Ministro Goddi. Um morador
dos bancos Santander/Bradesco.

Felipe ndo tinha sobrenome, mas
tinha historias.

Sobre ele se ouviu falar de tudo:
que era alcodlatra, que era drogado, que
tinha sido internado muitas vezes e
fugido; que era esquizofrénico.

Das poucas e boas almas que cru-
zaram o seu caminho, sabemos da An-
gélica, a moga que vende prata na por-
ta da Universidade. Ela trazia roupas
e ja o havia acompanhado em algu-
mas internacOes, mas ele fugia e vol-
tava pra rua. As assistentes sociais da
Prefeitura também estiveram por per-
to, mas ndo conseguiram tira-lo de la.

Na 6* feira, Felipe me pediu ajuda
pra ficar de pé: chovia, ele estava sen-

tado na porta do banco, nido conse-
guia se levantar. Me enchi de forga e
coloquei-o sobre os pés inchados, o
olhar vazio no rosto redondo me agra-
deceu; foi a dltima vez que vi o Felipe.

Felipe tinha 24 anos e morreu em
siléncio sem "atrapalhar o trifego",
na madrugada de sibado pra domin-
go, na porta do banco.

Hoje, ao descer a escadaria, senti
sua falta... uma sensacio enorme de
impoténcia me invadiu a alma; Felipe
sem sobrenome morreu e vai virar es-
tatistica da incompeténcia social des-
te pafs em cuidar dos seus cidadaos.

Felipe era s6 mais um morador de
rua.

Em tempo: D. Vera e S. Luis, do-
nos do ArtSeven Café, foram outras
duas almas boas que cruzaram o ca-
minho do Felipe"

Nancy Casagrande, é professsora Depto.de
Portugués da Faficla.

APROPUC reitera pedido de abono das faltas
na mobilizacao de 15/5

A APROPUC enviou oficio a Fundasp
reiterando a solicitagio de que os professores
nio sejam descontados de seu salario no dia
15/5. A APROPUC também lembta que al-
guns professores ministraram aula nesse dia,
dando faltas aos alunos que nao comparece-
ram. A entidade reitera que os estudantes que
participaram da mobiliza¢do nao podem ser
penalizados por seus mestres, uma vez que
exerciam democraticamente seu direito de
protestar contra as arbitrariedade do gover-
no federal. Ao lado reproduzimoso texto
enviado a Fundasp.

N

A

Fundacio Sao Paulo

a/c. Secretarios Executivos

Pe. José Rodolpho Perazzolo e
Pe. Jodo Julio Farias Junior

¢/c DRH Angela Renna

No dia 15 de maio de 2019 a comunida-
de puquiana, estudantes, professores e fun-
cionarios, participou ativamente das lutas e

manifestacdes internas e externas a univet-
sidade em defesa da Educacio, ameacada por
cortes de verbas do atual governo federal.

Conforme seu despacho a carta enviada
pelos Centros Académicos, APROPUC e
AFAPUC no dia 15.5 e recebido no dia 16.5,
reiteramos a solicitacio de que os professo-
res ndo sejam descontados em seu salario
por ndo assinarem ponto nesse dia, ja que
estavam participando das manifestacGes tan-
to na universidade como fora dela.
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Professor Antonio Mazzeo
lanca novo livro

Na noite de terg¢a-fei-
ra, 21/03, no auditério
100, aconteceu o debate e
lancamento do livro "Os
portdes do Eden - igua-
litarismo, politica e esta-
do nas origens do pensa-
mento moderno" do pro-
fessor Antonio Carlos
Mazzeo.

O debate contou com
a participacao do profes-
sor Dr José Carlos Este-
vao (USP) e Prof. Dr. An-
tonio Valverde (PUC-SP).

O livto ¢é fruto da
pesquisa do po6s douto-
rado de Mazzeo, em fi-
losofia e politica, que
resultou em sua livre
docéncia mas o autor
sentiu a necessidade de

05 PORTOES
00 EDEN

Ao centro professor Antonio Mazzeo, tendo a esquerda professor José Carlos Estevao e a direita,

professor Antonio Valverde

continuar os estudos
sobre o assunto.

O professor acumu-
lou estudos sobre o pro-
cesso de transicao do feu-
dalismo para o capitalis-

mo e o renascimento que

resultou no livto "O voo
de minerva: a construcao
da politica, do igualita-
rismo e da democracia
no Ocidente Antigo" e
sua sequéncia "Os pot-
tdes do Eden".

O livro possui um
profundo estudo tedrico-
histérico sobre questdes
relevantes  levantadas
pela sociedade contem-
poranea em relagdo a de-
mocracia.

Reitoria divulga calendario para

discussao do regimento

A reitoria da PUC-SP
divulgou o calendario para
a discussdo e aprovacio do
novo regimento da univer-
sidade que devera regula-
mentar 0 novo estatuto
(veja integra nesta pagina).

Mais uma vez a comu-
nidade vai ter que enfren-
tar uma mudanca violenta
em suas relacoes de traba-
lho e convivéncia num pra-
zO extremamente exiguo: o
novo texto deve ser apro-
vado 180 dias apds a entra-
da em vigor do novo esta-
tuto (que aconteceu em
24/4).

Assim as propostas para
o0 novo texto deverdo ser
entregues até 30/7, o Con-
sun devera realizar trés ses-

soes extraordinarias no
més de agosto para entre-
gar o texto pronto a Fun-
dasp até 6/9.

As elei¢bes para os novos
departamentos e coordena-
¢Oes de cursos e programas
de pds-graduacdo ocorrem
entre 25 ¢ 29/11, ji com as
novas configuracdes dos
departamentos (para as fa-
culdades que optarem por
ter departamentos).

Pelo novo estatuto caso
as faculdades optem por ter
departamentos estes terdo
que contar com 25 profes-
sores inscritos, sendo 20
destes docentes doutores.
Ja a Faculdade precisa ter
pelo menos um curso de
graduacdo e um de pos.

o Publicagdo do cronograma do
20/05 Reitoria Processo de atualizagdo do
Regimento para a Comunidade
08-22/07 Docentes Férias docentes
Encerramento do prazo para
30/07 Faculdades recebimento da estruturagao
dos Departamentos
Encerramento do prazo para
30/07 Universidade | recebimento das propostas para
alteracdo do Regimento
8-15-29/08 Reitoria CONSUN Extraordinario Regimento
. Homologag&o pelo Consun
29/08 Reitoria do Novo Regimento
o Encaminhamento Regimento
06/09 Reitoria 4FUNDASP
24/10 180° dia ap6s publicagado do Estatuto
Consulta a Comunidade para os
25-29/11 Candidatos | cargos de Chefe de Departamento,
Docentes Coordenador de Curso,
Coordenador de Pés-Graduagao
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Séamia Bomfim fala sobre

Na segunda-feira, 20/5, no
auditério 239, aconteceu
o debate "As consequén-
cias da Reforma da Previ-
déncia no Brasil". Organi-
zado pelo coletivo Juntos
e Juntas, a mesa foi com-
posta por: Samia Bomfim
(deputada federal pelo
PSOL-SP), Camila Ugino
(professora de Economia
da PUC-SP) e Rosangela
Vieira (técnica do Dieese).
Para os participantes, o
(des)governo de Jair Bol-
sonaro causou grande im-
pacto com as suas pro-
postas onde os trabalha-
dores que dependem do
servico publico sdao os mais
afetados. A reforma da
previdéncia e o corte das
verbas da educagao foram

V Saléo do
homenageia

Entre os dias 27 a 30/maio
acontece na PUC-SP o V
Saldo do Livro Politico, to-
dos os dias das 10 as 22hs,
no Tucarena. O evento,
promovido por um grupo
de alunos independentes,
este ano homenageara o
educador Paulo Freire. En-
tre os convidados estarao
presente s Guilherme Wis-
nik, Vladimir Safatle, Maria
Claudia Badan Ribeiro e Leda
Paulani (USP), Flavia Birolli
(UnB), Eduardo Fagnani
(Unicamp), Peter Pal Per-
bart, Salete Oliveira, Regi-
naldo Nasser, Maria Lucia

acoes feitas pelo governo
para cumprir objetivos fis-
cais.

"E muito interessante a
forma como o governo
apresenta o tema da re-
forma da previdéncia
como se fosse a Unica pos-
sibilidade de melhorar a
situagdo politica e econo-
mica do pais, e ndo apre-
senta nenhuma outra al-
ternativa de geragdo de
emprego. Todo mundo
percebe que a situagao
politica e econémica esta
muito ruim, o pais apre-
senta 14 milhdes de de-
sempregados. A gente
precisa repensar como 0
governo encara esse pro-
blema da sociedade", dis-
se Samia Bomfim.

Livro Politico

Pualo Freire

Barroco e a reitora Maria
Amalia Pie Abib Andery
(PUC-SP), além de politi-
cos do campo da esquerda
como Fernando Haddad, o
governador do Maranhdo
Flavio Dino, as deputadas
Jandira Feghali e Taliria Pe-
trone. O evento também
contara com atragbes cul-
turais como Slam da Gui-
Ihermina e do grupo teatral
Quando Quebra e Queima.
A Programagdo completa
podera ser acessada em
https://j.pucsp.br/sites/
default/files/img-
20190522-wa0017.jpg

Publicagdo divulga dossiés
de marxistas brasileiros

O site da publicacdo Mar-
xismo 21 esta divulgando
pela internet 18 dossiés de
marxistas brasileiros. Entre
eles podem ser encontrado
Alberto Passos Guimaraes,
Astrojildo Pereira, Caio Pra-
do Jr., Carlos Nelson Couti-
nho, Ciro Flamarion, Clovis
Moura, Edmundo Dias, Flo-

restan Fernandes, Heleieth
Saffioti, Ignacio Rangel, Ja-
cob Gorender, Luis Pereira,
Marialice Foracchi, Mario Pe-
drosa/Livio Xavier, Nelson
Werneck Sodré, Octavio
Branddo, Rui Facd e Rui
Mauro Marini. Os dosiés po-
dem ser acesados em ht-
tps://marxismo21.org/

a reforma da

previdéncia
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A mesa do debate sobre a Reforma da Previdéncia

A PEC 287 é inspirada na
previdéncia chilena que pri-
oriza empresas privadas
para administrar as contas
individuais. O Chile apre-
sentou momentos com-

plexos nos ultimos 30
anos. Com as aposentado-
rias reduzidas, cerca de
80% dos aposentados re-
cebem o valor abaixo do
salario minimo.

Cogeae atrasa saldrio
de professores

Tem sido um fato recorren-
te e, neste més mais uma
vez, a Cogeae atrasou os
salarios de boa parte de
seus docentes. Esses atra-
sos tém mantido certa re-
gularidade e chegam até a
atingir mais de uma sema-
na. A autonomizacdo da
Cogeae em relagdo a PUC-
SP criou uma série deper-
calgos do ponto de vista
trabalhista, resultando
numa espécie de contratos
irregulares de prestacao de
servigo aos professores que
ndo mantém vinculos dire-
tos com a PUC-SP, mas que
pertenciam ao corpo do-
cente de cursos regulares
oferecidos ininterrupta-
mente pela Cogeae.

Entre outras situagdes ano-
malas poderiamos destacar
a auséncia de um registro
em carteira, que garantiria
ao professor uma contri-
buicdo ao INSS; auséncia
de reajuste salarial de acor-
do com a inflagdo; ausén-
cia ao direito de licenga
médica em caso de afasta-
mento por motivos de sau-

de, luto ou licenga mater-
nidade; auséncia de reco-
lhimento de FGTS; traba-
lho sem nenhuma forma
de contrato que garanta
ao professor uma compro-
vacdo de renda ou de vin-
culos trabalhistas; ausén-
cia de pagamento de 13°
salario; auséncia de paga-
mento hora-atividade; au-
séncia de pagamento de
descanso semanal remune-
rado; impedimento ao di-
reito de associagao sindical
ou agremiacgao professoral
oficial como a APROPUC,
por exemplo; auséncia de
oferecimento de convénio
médico; e reducdo de sala-
rio sem redugdo de jorna-
da de trabalho, subordi-
nando o valor da hora-aula
a demanda de alunos.
Pelo novo estatuto o Co-
geae deixa de existir, fi-
cando a existéncia dos cur-
sos de extensdo subordi-
nados academicamente a
reitoria e financeiramente
a Fundasp. Sera que pro-
blemas como esses conti-
nuardo existindo?



