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As  centrais
sindicais brasilei-
ras unidas estio
convocando para
esta sexta-feira,
14/6, uma greve
geral  nacional
contra a Reforma
da Previdéncia
que tramita hoje
no  Congresso
Nacional. As
centrais preten-
dem parar o pafs
em resposta a
uma tentativa do
governo ¢ do
grande capital
de pauperizar
ainda mais os
trabalhadores
com  medidas
que praticamen-
te aniquilam com
o seu direito 2
aposentadoria.

Categorias
operarias, como
petroleiros, metalargicos,
eletricitarios, construcao
civil, mineracio, entre ou-
tros, realizam assembleias
e discutem a adesao a Gre-
ve Geral. Por todo o pais
entidades profissionais ¢
estudantis se reunem nos
proximos dias para decidir
sobre o movimento. O
mesmo ocotre no setor de
transportes que realizou
assembleia nacional na
quarta-feira , 5/6, decidin-
do paralisar as suas ativi-
dades na sexta-feira, 14/6.

Os estudantes em todo
o pafs comegaram a orga-

nizar assembleias para dis-
cutir a paralisa¢do. Os pro-
fessores também se mobi-
lizam: o Sinpro-SP esta or-
ganizando a participacio da
categoria na Greve Geral.
Esta semana os docentes da
educacdo basica, que estio
em fase de dissidio coleti-
vo, decidiram em sua as-
sembleia aderir a0 movi-
mento, paralisando na sex-
ta-feira.

Durante a semana as
instituicdes de ensino do
pais receberam do Ministé-
rio da Educacio um comu-
nicado proibindo a divul-
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gacio da Greve Geral de
14/6. "Pedimos a gentile-
za de nio divulgar a greve
geral d 14/06." dizia o co-

municado.

MOBILIZACAO NA
PUC-SP

A PUC-SP, a exemplo
das outras paralisa¢oes
ocorridas neste semestre,
estd organizando a sua ade-
$20 20 movimento. Assim,
no dia 12/6, as 18h, os pro-
fessores, estudantes e fun-
cionarios estardo realizan-
do na Prainha uma nova

assembleia para
decidit como a
PUC-SP partici-
pard da mobiliza-
cao.

Nas paralisa-
coes de 15 a 30/5
a  comunidade
puquiana decidiu
pela paralisaciao e
participagdo nos
atos que aconte-
ciam em defesa
da educacao. Nas
assembleias deci-
diu-se encami-
nhar pedido a
mantenedora
para que nio des-
contasse o dia, o
que realmente
aconteceu, com 2
Fundasp  abo-
nando o dia da-
queles que opta-
ram por paralisar
suas atividades.

Em um mo-
mento em que O governo
fascista do ex-capitio Bol-
sonaro aperta o cerco con-
tra os trabalhadores e estu-
dantes de todo o pals tor-
na-se crucial que defenda-
mos a previdéncia social,
para garantir que a popula-
¢do do pafs tenha acesso
digno a aposentadoria, ga-
rantida pelo Estado e nio
por bancos que somente
usarao o dinheiro do tra-
balhador em seus fundos
de previdéncia, precarizan-
do ainda mais a populagio,
como aconteceu em paises
como o Chile e o México.

FUNCIONARIO
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PUCs do Brasil realizam Encontro
e Associagoes de professores

O evento contou com a participagdo de seis universidades do complexo universitdrio das

PUC:s,

O Primeiro Encontro
das Associacoes de Profes-
sores das Pontificias Uni-
versidades Catdlicas ocot-
reu nesse ultimo final de
semana com a participa¢ao
das PUCs de Sio Paulo,
Campinas, Minas Gerais,
Rio Grande do Sul, Dom
Bosco de Mato Grosso do
Sul e Pernambuco, organi-
zado pela associacdo de
professores da Universida-
de Catdlica de Goias.

O encontro de profes-
sotes teve como pauta cen-
tral os impactos conjuntu-
rais causadas principal-
mente pelo (des)governo
Bolsonaro na educacio ¢
nos efeitos da contrarre-
forma trabalhista no sis-
tema educacional do ensi-
no superiof.

PARTICIPACAO DA
APROPUC-SP

Os diretores da
APROPUC-SP, Joio Ba-
tista Teixeira da Silva e
Urbano Nojosa, partici-
param do debate e escla-
receram os questiona-
mentos e as duvidas a res-
peito da reforma estatu-
taria ¢ do novo regimen-
to de trabalho que ocorre
na transicio do momen-
to atual na PUC SP.

Os diretores também
parabenizaram a iniciativa
da associacdo de professo-
res da PUC de Goiis, que
organizaram o primeiro
encontro com a genuina
preocupagido em organizar
uma resposta politica-edu-
cacional de cariter nacio-
nal, em territério, pois

Acima os professores reunidos em Goidnia; ao lado o cartaz do
Encontro

existe um alinhamento sin-
cronico de sucessivas re-
formas estatutarias - de re-
gimentos - de trabalho nas
PUCs do Brasil.

Essas regéncias e refor-
mas implicardo no des-
monte das universidades
comunitarias e filantrépi-
cas, pois em sua maioria,
elas decorreram no curso
de uma precarizagdo dos
contratos trabalhistas, de
jornada, por vinculos ho-
ristas.

DESMONTE DAS
COMUNITARIAS

A percepgio a partir dos
relatos é que o desmonte
das universidades comuni-
tarias ja precede por longa
data; paradoxalmente exis-
te uma disritmia entre a
expansao dessas universi-
dades junto com a sua pre-
carizacdo nos contratos de

trabalho, isso, referente as
perdas de direitos que fo-
ram adquiridos a propos-
ta da CLT.

A flexibilizacio dos
contratos de trabalho tem
relacdo direta com os in-
dices doentios das estru-
turas de trabalho, pois, di-
ante do assédio constan-
te para conter a instabili-
dade de vinculos profis-
sionais, os contratos sao
facilmente  implicados
pela inseguranca orca-
mentaria posta em che-
que; isso, junto a diminui-
¢ao das cargas horarias,
culminando numa perda
salarial para os trabalha-
dores da educacio.

Enfim, a atividade do-
cente regrediu a 16gica for-
dista de linha de monta-
gem, em que além das per-
das trabalhistas, a md ges-
tao administrativa-acadé-
mica também comprome-
te os principios legais da

e o debate girou sobre os temas da educacdo e do trabalho

liberdade de catedra e au-
tonomia universitaria.

REsoLUCOES DO
ENncoNTRO

Entre as resolucoes do
primeiro encontro de As-
sociacoes de Professores
das Pontificias Universida-
des Catoélicas, sera publi-
cado o documento, Mani-
festo em Defesa da Edu-
cacio: CARTA DE GOI-
ANIA, que define os prin-
cipios e os valores para a
defesa da educac¢io, com
base nas diretrizes equani-
mes de principios educa-
cionais a respeito dos va-
lores comunitarios e filan-
trépicos presentes em cada
pilar social.

Foi decidido também
que o préximo encontro
serda organizado pela As-
sociacio dos Professores
da PUC Minas Gerais em
2020.
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O filésofo italiano Giam-
battista Vico enfrentou os li-
mites do cartesianismo e de sua
maxima cogito ergo sun (pen-
so, logo existo) como método
racionalista a autoconsciéncia
frente a0 mundo. Vico patte
de outro pressuposto filosé-
tico: verum ipsum factum (ver-
dadeiro ¢ o feito), como um
método capaz de criar a intet-
secdao da ponte reativa entre a
filologia e a filosofia, num
olhar histérico. O futuro da
PUC-SP encontra-se nesse di-
lema entre o cartesianismo e o
pensamento de Vico.

Nessas ultimas duas déca-
das, as PUCs brasileitas entta-
ram num ritmo de crescimen-
to acelerado.

A PUC-Rio Grande do Sul
possui 40 mil alunos (gradua-
¢do, pos-graduacio e EAD), a
PUC de Minas Gerais chegou
ao teto de 60 mil alunos; ja a
PUC-Goias, gira em torno do
universo de 27 mil alunos. Pa-
radoxalmente, 0 perpasso ao
crescimento discente, contra-
ditoriamente, foram implanta-
das politicas de desestabiliza-
¢do dos planos de carreira,
como a precarizagao do traba-
lho docente e a substitui¢do
para o contrato de horista e
terceirizados.

Algumas Universidades
possuem até quatro regimes tra-
balhistas: jornada com contra-
to em extingao, contratos mis-
tos de jornada e horista, con-
tratos de horistas (40 horas) e
professores terceitizados.

A contra reforma traba-
lhista parece que foi inspirada
nesse regime de trabalho, com
a (des)profissionalizacdo da
profissio docente.

A naturalizacdo desses
contratos de trabalho se pos-
tulou em identificacdo numa
guerta senso-semantica: deca-
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no, séniot, professor de carreira,
professores fora da catreira, ter-
ceitizados, substitutos, extensi-
onistas e convidados. E, assim,
voltamos ao embate filos6fico-
filol6gico da linguagem, o con-
teddo adjunto a genealogia da
palavra, sentido e significado -
significado e sentido.

Esses contratos de traba-
lho somente desorganizam a
capacidade ctiativa de vinculos-
afetivos na capacidade de cet-
zir em vinculos de solidarieda-
de os trabalhadores da educa-
¢do. A organizacdo sindical dos
professores terceirizados e
convidados, trabalhadores in-
termitentes, precisa ser reco-
nhecida como patte do mun-
do do trabalho e da organiza-
¢do politica em associagdes e
sindicatos. No nosso quintal,
as relacoes de contratos da Co-
geae naturalizaram-se, como
contratos intermitentes, tercei-
rizando cursos da extensio a
pessoa juridica.

Esse desmonte da carreira
docente com as jornadas de 40
horas, alimenta-se do cansaco
psico-corporeo, adjuntos sin-
tomaticos, como a depressao,
a angustia e a ansiedade. Do-
eneas e transtornos que se tot-
naram cortiqueiros a0 mundo
(des)funcional do trabalhador
da educacio.

O cansaco tornou-se a ma-
xima da despolitizacao em do-
céncia universitaria. As avalia-
¢oes docentes buscam métricas
produtivistas, formais e buro-
craticas, em parte, faz-se pela -
e para - linguagem de formas
draconianas das relagoes filolo-
gicas de um tropo producente
as similes beletristas e caquéti-
cas, compostos as soniferas
eternidades, bocejantes, desni-
veladas da cultura e do acaso.

Em devit, a conjuncao da
precatizacao do trabalho num

duplo movimento de defasa-
gem salarial e no aumento de
sua jornada, com critérios ava-
liativos burocraticos e formais
como o ctivo do olhar repres-
SOf, COMO sujeito a castra¢ao
ladica, contribuintes para o de-
clinio da educagio universitaria.
Parametros métricos/ clas-
sificatérios produtivistas que
se apresentam como sentido
de um rigot "academicista" que
avassaladoramente corréi em
dominancia os ambientes de
pos-graduacio no Brasil; em
que os critérios de publicagoes
(Qualis) tornaram-se estratifi-
cados de uma linhagem fordis-
ta de producao de artigos ar-
tificies como uma unica linha
retorica de critérios taxativos
de auto centrifugacdo para
pensar a educagao. Fato esse
apresentado no ultimo Con-
sun sobre a pesquisa na PUC-
SP: "Nio adianta vir com a
desculpa da maximizagao".
Pois, ja é sabido, em condi-
¢40 a0 conhecimento, a inexis-
téncia de campos especificos
producentes do saber, em ou-
tras palavras, "ndo existe texto
sagrado em sala de aula", visto
no editotial, PUCviva "Balbut-
dia faceira", bibliotecas, em
banco de dados ou pela ironia
sordida das vaidades encarcera-
das por um "fazer intelectual".
O texto esta no artesanato
do trabalho vivente e a filolo-
gia permanece - apesar das
constantes vibracoes histéricas
em combate a produgio de no-
vas tradicOes - na intelectuali-
dade cotidiana. Em traducio,
o sujeito que ¢ capaz de pensar
o mundo a partir de sua reali-
dade, no andar da labuta-cul-
tural, dos passos, em ritmos
pela xilogravura do mundo que
se serve da subida das ladeiras,
no ladeirar de toda gente, pois
sabemos: o conhecimento na

feitura dos trapos-semoventes
sa0 malis finos e insurgentes a
fotogratia do maior expoente
relevado da face humana-obje-
tiva: o rosto de toda rua. O Fe-
liphe faz falta a paisagem des-
sa universidade.

Para Vico, o que 0o homem
faz, o que fez e o que fard é a
sua histéria. A PUC-SP tem
um legado a ser defendido, pois
a historia da docéncia encon-
tra-se num ambiente de inten-
sa pressio, desqualificando-a
como experiéncia humana la-
dica e atividade criativa do sa-
ber. Existe uma burocratizacao
do pensamento, da pesquisa e
da extensio universitaria. En-
fim, tudo virou negdcio, negd-
cio da educagio, que nao faz
parte do nosso legado critico,
democritico e comunitario.
Nao compactuamos com a in-
versao do diteito 2 vida em de-
trimento ao direito da propri-
edade. Educar é viver... na ca-
pacidade de colocar os fatos
cotidianos na realidade social
em que vivemos. Nosso lega-
do esta em vivermos juntos e
misturados.

Nio somos uma ilha pet-
dida. Apesar da abundancia de
tesouros, joias, pérolas de vir-
tude para enfrentarmos tem-
pos dificeis e obscuros. Eis o
pattimonio verdadeiro de nossa
histéria, naquele saber de Pau-
lo Freire que "a educagio faz
sentido porque as mulheres e
homens aprendem que através
da aprendizagem podem faze-
rem-se e refazerem-se, porque
mulheres e homens sdo capa-
zes de assumirem a responsa-
bilidade sobte si mesmos como
seres capazes de conhecerem".
Enfim, é impossivel pensar a
educacio fora do projeto da au-
tonomia e liberdade.

Diretoria da APROPUC
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AFAPUCviva, uma direcao

d

A Chapa AFAPUCviva
que concotrreu para 0 man-
dato 2019-21, vem reafir-
mar sua proposta de ges-
tio, em continuidade ao
trabalho que vimos reali-
zando, principalmente na
luta pelos nossos direitos,
evitando perdas como, por
exemplo, recentemente, a
questdo da estabilidade no
periodo de pré-aquisicao de
aposentadoria, bem como o
empenho exitoso na rever-
sao de duas demissdes de
companheiros em Sorocaba
e Sdo Paulo. Nosso princi-
pio fundamental é a cons-
tru¢do das relagoes traba-
lhistas diante da ofensiva
contra os nossos direitos.

Essa luta ndo tem sido
facil, pois os ataques a
nossa categoria vém de
varias direcdes. Nesse sen-
tido, nossa perspectiva é a
de desencadear discussoes
e debates sobre as questOes
mais relevantes e urgentes
que instiguem o pensa-
mento critico da categoria
e da comunidade como um
todo, levando em conside-
ra¢do um debate amplo de
ideias tendo como funda-
mento a democracia. Esse
debate ganha dimensao
conctreta somente No enga-
jamento de uma acdo cri-
tica e permanente do con-
junto dos funcionarios.
Por esse motivo, essa di-
retoria, no espirito da con-
tinuidade da gestdo, se
identifica com as ativida-
des como o debate sobre

icipativa e de luta

Quem é quem na Chapa AFAPUCVIVA

Diretoria
Presidente: Nalcir Antonio Ferreira Junior
Vice-Presidente: Adenilson Medeiros
1¢ Secretario: Maria Helena Gongalves S. Borges
2° Secretario: Flavio Luis Nogueira
12 Tesoureiro: Rodrigo Mariano Costa
2° Tesoureiro: José Aparecido Zaneti

Conselho Fiscal - titulares

Carina de Moraes Dias

Edmilson Branddo de Souza
Sandra Aparecida Barbosa Costa

Conselho Fiscal - suplentes
Cleonice Regina Oliveira Duarte

a luta pela igualdade das
mulheres, os debates so-
bre as reformas trabalhis-
ta e previdencidria, o nos-
SO engajamento na ques-
tao racial e de cotas, assim
como a melhoria da asses-
soria juridica prestada aos
associados, bem como a
atualizacdo do site para
que os companheiros fun-
cionarios possam ter um
contato mais direto e ra-
pido com a diretoria e
acesso a informacdes rele-
vantes do pais e da PUC-
SP, em particular.

"Para nos, a autoctitica
e a reinvencdo da nossa
acdo se fazem cotidiana-
mente na pratica com os
companheiros e, desse
modo, a luta contra assé-
dios e autoritarismo de

Francisco Cristévao

Valter Aparecido Senfuegos

chefias s6 tem eficacia com
a acdo coletiva dos funci-
onarios". B essa perspec-
tiva que faz com que os
funcionarios se engajem
permanentemente numa
acao critica e autocritica,
que possibilita a superacao
de possiveis omissdes.
Assim como temos afir-
mado em varias assemblei-
as, construiremos novas
ideias e novas alternativas
para aprimorar a agdo e a
reflexdo no corpo admi-
nistrativo. E a partir dessa
dinamica temos a certeza
de que surgirdo novos
companheiros que irdo
constituir as futuras dire-
torias da AFAPUC. Se te-
mos hoje uma Diretoria da
AFAPUC eleita, o signifi-
cado é que, de um modo

ou de outro, a diretoria
cessante que ora se apre-
senta aos companheiros,
foi legitimada pelas urnas
e vem construindo um
consenso positivo para
continuar desenvolvendo
as lutas, em sua maioria,
vitoriosas em defesa da
categoria e da PUC-SP
como um todo. "Nao bas-
ta a retorica, ¢ necessario
algumas qualidades como:
atitude, independéncia,
coragem para encarar a
demanda e o principal, o
respeito e o conhecimen-
to ha historia de luta da-
queles a quem vocé pre-
tende representar”.

Uma AFAPUC repre-
sentativa se faz com a par-
ticipagdo e colaboragao de
todos!!!

s

Editor:Valdir Mengardo
Reportagem: Sthefane Mattos
Fotografia: Marina D'Aquino
Projeto Gréfico, EdicGo de Arte e
Editoragdo:Valdir Mengardo e Ana LUcia Guimardes
Conselho Editorial : Maria Beatriz Abramides, Jodo B.Teixeira,

Jason Tadeu Borba , Victoria C. Weischtordt, Nalcir Antonio Ferreira Jr. e
\_ Maria Helena Gongalves Soares Borges
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Feliphe Alves Ferreira,
um jovem negro, de 26
anos, que nos ultimos
anos entre nos viveu e
morreu. Compomos um
grupo que, nos ultimos
meses, esteve implicado
com o fortalecimento de
uma rede capaz de ofer-
tar a Peliphe as condigdes
necessarias a dignidade de
sua existéncia.

Ao longo desses anos,
o vinculo que estabelece-
mos como comunidade
com Feliphe anunciou
nosso reconhecimento a
sua humanidade. Num
dado momento, nos de-
mos conta de que a reali-
dade exigia mais. Procu-
ramos o PAC e conhece-
mos os esforcos que, com
as redes de saude e assis-
téncia, vinham ocotrrendo
hd muito tempo para ga-
rantir cuidado e protegio
ao Feliphe. De sua parte,
a recusa em relacdo as
acoes ofertadas, como ex-
pressao de autonomia e
das condi¢des vividas,
aparecia em defesa de seu
lugar no mundo.

Diante disso, convoca-
mos estudantes vincula-
dos ao Peliphe para cons-
tituir um grupo que pu-
desse adensar essa rede,
fazendo do vinculo e do
encontro na escada uma
composi¢ao com agoes
que fortalecessem um
projeto de cuidado e pro-
tecio com ele pactuado.

Foi assim que, em
09/5, realizamos na
PUC-SP uma primeira

reunido (para a qual con-
vidamos FPeliphe), envol-
vendo trabalhadores de
servicos da saude, assis-

PUCYiwa

FALA COMUNIDADE

Feliphe: caminhos possiveis
para o cuidado

téncia social, defensoria
publica, PAC, Pré6-CRC,
estudantes e professores
do curso de Psicologia e
trabalhadores do entorno
da PUC-SP vinculados
ao Feliphe. A equipe de
saude expoOs preocupa-
¢des em relacio a sua
condicio clinica e indicou
a necessidade de uma in-
ternacdo, que, pela recusa
sistemdtica as propostas
de cuidado, deveria se
processar como involun-
taria. Articuladamente, a
equipe operava a viabili-
dade da internacdo e os
estudantes envolvidos
nessa rede compartilha-
vam o encaminhamento
com Feliphe - buscando
construir a procura vo-
luntaria e acompanhada
pelo cuidado, enquanto
aguardivamos a confir-
magao da agenda para a
internacao. Em todas es-
sas conversas, Feliphe
afirmava que nao queria a
internacao, provocando-
nos em relacio a nossa
decisdo, a qual sustenta-
mos durante todo esse
tempo agarrados na certe-
za de que a medida era
necessaria pela defesa de
sua vida. Mas Feliphe nos
disse que ndo queria viver
se nao fosse para voar...
A internagdo estava
marcada para ter¢a-feira,
dia 21/5, as 6h30. Nossa
agenda estava bloqueada
para a data, para que o
vinculo e o acompanha-
mento pudessem substi-
tuir as a¢Oes tradicional-
mente violentas operadas
nessa modalidade de in-
ternacdo. Na agenda de
uma trabalhadora da as-

sisténcia social constava
o compromisso de ir até
a PUC-SP no sabado, dia
18/5, para trocar roupas
e cobertor de Feliphe.
Chovia naqueles dias e
ele ficava molhado. Nes-
sa visita, a trabalhadora
encontrou Feliphe deita-
do e sem reacgdes. Aciona-
do o SAMU, que sinali-
zou o 6bito, mas encami-
nhou ao hospital, onde
tentaram reanima-lo.

Na noite de sabado ¢
na madrugada que se se-
guiu realizamos o reco-
nhecimento do corpo e
outras medidas necessa-
rias. O exame das digitais
permitiu sua identifica-
¢do, com o que imediata-
mente a equipe da assis-
téncia comecou a buscar
seus familiares - uma
questdo antiga, persegui-
da pela rede. Tomamos,
com a rede, a decisdo de
realizar o enterro na se-
gunda-feira, para que as
pessoas pudessem se des-
pedir. No enterro de Fe-
liphe, tocamos as musi-
cas que ele gostava de ou-
vir e cuidamos da produ-
¢do da lapide de sua iden-
tifica¢do. HEstavamos 14,
aqueles da PUC-SP e da
rede de servigos, que
conjuntamente tentaram
sustentar esse cuidado.

Na ter¢a-feira de ma-
nha nossa agenda perma-
necia vazia, mas nds es-
tavamos repletos de an-
glstias e indagacoes.

Contar mais essa vet-
sao da histéria é um ape-
lo ao reconhecimento dos
dilemas e contradi¢oes
entre a autonomia e a de-
fesa da vida, as inquieta-

¢oes sobre a condi¢do im-
posta a essa vida, sobre
possibilidades diante dos
limites, sobre as tensdes
entre nossos desejos e os
desejos de Feliphe.

Um apelo ao reconhe-
cimento dos desafios para
que nesse mundo caiba a
diversidade de existénci-
as que ele mesmo produz.
Um apelo a indagagio ne-
cessaria sobre nossa de-
mora em perceber que era
preciso transformar vin-
culo em cuidado. Um ape-
lo para que discutamos as
condi¢bes do territorio
em que estamos e nos im-
pliquemos com nossa pre-
senga nNo mesmo.

Outras tantas pessoas,
como Feliphe, se vincu-
lam a nds; se nio na es-
cadaria, nos bares, nos
Centros Académicos, na
calcada, nos corredores.
Com eles, segue atuando
uma rede de politicas pu-
blicas, com suas limita-
¢oes e poténcias, que nos
convida a implicagio.

Uma realidade que nos
convoca ao luto, luto do
verbo lutar. F necessario
esforco e articulagio,
para que possamos nos
debrucar sobre os vods
de tantos que ainda estao
entre nos.

Elisa Zaneratto Rosa (coorde-
nadora do curso de Psicologia)
Beatriz Gandolfi Melhem
Victor Edson Lopes

Julia Pagano Costa

Rafael Soler

(estudantes do curso de Psico-
logia)

Monica Silva do Nascimento
(agente educacional do PAC)
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Semindrio debate a

Capes anuncia novo corte
de bolsas de pés

Mais uma vez o governo
Bolsonaro ataca a edu-
cacdo. Desta vez a a Ca-
pes (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pes-
soal de Nivel Superior)
anunciou o bloqueio de
2724 bolsas de estudo.
O corte atinge cursos
que tiveram duas avalia-
¢6es com nota trés con-
secutivamente. Segun-
do a Capes esse novo
bloqueio deve represen-
tar uma redugdo de cer-
ca de R$ 4 milhdes em
2019 e R$ 35 milhdes
até 2020. Serdao corta-
das 2.331 bolsas de mes-
trado, 335 de doutora-
do 58 de pos-doutora-
do. O congelamento ndo
atingird nenhum bolsista
que atualmente recebe
o beneficio. Na PUC-SP,
foram bloqueadas 89
bolsas. Das 51 bolsas de

doutorados com nota
trés foram cortadas 35
(69%), ja no mestrado
das 83 bolsas nessa situ-
acao foram congeladas
54 (65%).

Segundo o professor
Odair Furtado da Pro-rei-
toria de Pds-Graduagdo
0S programas mais atingi-
dos foram os de Conta-
beis, Administracdo, Ci-
éncias Sociais e Econo-
mia. A Reitoria esta estu-
dando junto a Fundasp
que os pos-graduandos
que forem atingidos pe-
los cortes arquem somen-
te com o valor correspon-
dente a bolsa subsidiada
pela Capes (R$1.100 para
mestrado e R$1.400 para
doutorado). Segundo o
Ministério da Educacao o
contingenciamento
deve durar, em princi-
pio, até 2021.

Retificagao

O estudante Emerson Braz,
graduando em Economia
pela PUC-SP, pede que
seja esclarecido que a Cha-
pa 4, que concorreu as
eleicGes para representan-

tes ao Conune, na PUC-SP,
além de contar com repre-
sentantes da UJS, atuou
com o apoio do PDT, movi-
mento do qual o estudante
faz parte.

Fea protesta contra mudancas
no Ambulatério

O Conselho da Faculdade
de Economia e Administra-
¢do enviou a Divisdo de
Recursos Humanos uma
mogdo protestando con-
tra a possivel mudanga no
ambulatério do Prédio Ve-
Iho, que poderia ficar sem

atendimento médico, utili-
zndo-se somente de en-
fermeiros. A DRH informou
ao PUCviva que as possiveis
modificagdes ainda estdo
em estudos e ndo ha um
prazo definido para sua im-
plantagao.

Evento discute questoes
étnico-raciais

O Nucleo de Trabalho e
Acdo Social (NUTAS) da
Faculdade de Ciéncias Hu-
manas e da Salude promo-
ve no dia 12/6 o seminario
Politicas Publicas e Ques-
tdes Etnico-Raciais. O
evento acontece durante

toda a quarta-feira, na sala
100-A, intercalando os de-
bates com intervengdes
artisticas. A programacao
completa estd em https://
j.pucsp.br/agenda/politi-
cas-publicas-e-questoes-
etnico-raciais.

crise brasileira

O Depe (GP Desenvolvi-
mento e Politica Econ6mi-
ca), juntamente com o
Gecopol (GP Economia Po-
litica), organizam o semi-
nario Teoria e Realidade
da Crise Brasileira, ontem,
hoje e amanhd, com a co-
ordenacdao dos professo-
res Antonio Correa de La-
cerda, diretor da FEA e Ja-
son Borba.

O evento terd a participa-
¢ao de Norma Casseb, II-
debrando Bocchi, Maria
Angélica Borges, Rubens
Sawaia, Ricardo Gaspar,
Luiz Niemeyer, Carlos Ca-
bral, Antonio Carlos Mora-
es e Patrick Andrade. As

exposicdes e discussdes
formardo conteldo para
capitulo especifico do li-
vro homénimo Teoria e Re-
alidade da Crise Brasileira,
Ontem, Hoje e Amanha@, a
ser langado na semana de
Economia 2019.

O seminario acontece no
dia 10/6, as 19h, na sala
100-A. O Depe também
devera langar seu Boletim
mensal no dia 11/6, as
18h30, na sala de reuni-
Oes da FEA, 1° andar, Pré-
dio Novo, que abordara
questdes conjuntura eco-
némica brasileira e inter-
nacional e a proposta de
reforma da previdéncia.
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