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ESTUDANTES, PROFESSORES E
FUNCIONARIOS TEM ASSEMBLEIA
COM INDICATIVO DE PARALISACAO

Os trés setores se reunem na quinta-feira, as 19h, para discutir os cortes na educagao

Foi intensa a movimen-
tagdo no campus Monte
Alegre na semana passada.
As constantes informa-
¢oes de cortes de bolsas
agitaram a comunidade
provocando varias reunides
pelo campus. A maior de-
las aconteceu na Prainha, na
quarta-feira, 11/9, reunin-
do estudantes de pds-gra-
duacio e teve como resul-
tado o encaminhamento de
uma nova assembleia com
indicativo de paralisacdo da
universidade.

Ja os professores reali-

o

Assembleia do pos-graduacdo na Prainha

zaram uma roda de conver-
sa na quinta-feira, 12/9,
que contou também com a
presenca de funciondrios e
estudantes, para debater a
questdo. Ficou acertada nes-
ta reunido a data de quinta-
feira, 19/9, para a realizacio
da assembleia conjunta.

P6s-GRADUANDOS

A reunido dos pos
graduandos contou com a
presenca dos estudantes da
pés, da diretoria da APG
e de representantes de
frentes estudantis, como

UNE e centro académicos
da universidade.

O atual governo pro-
vocou grandes ataques 2
educacio e ao desenvolvi-
mento da ciéncia brasilei-
ra. Com os cortes, a pos-
graduagao da PUC-SP so-
freu o congelamento de
bolsas ¢ a ameaca de que
as bolsas hoje em vigor
nio serao renovadas.

A assembleia, uma das
maiores do setor nos ulti-
mos anos, decidiu convo-
car os trés setores da uni-
versidade para uma assem-

bleia geral, onde devera ser
discutida uma paralisacdo
geral da universidade.

Os diversos encami-
nhamentos mostraram o
quao preocupados estio
os estudantes de pos-gra-
duacio da universidade
que vém ameacada a sua
propria permanéncia na
PUC-SP. A APG tem pro-
curado a Fundacio Sio
Paulo para que o prejui-
zo com o corte de bolsas

continua na préxima pagina
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possa ser eliminado. Po-
rém, a Fundasp acenou até
agora com solugoes par-
ciais que, ainda que bem-
vindas, nio solucionam
de vez a crise iniciada pelo
governo federal.

A universidade pode
ainda ter agravada a sua
situacdo financeira se for
aprovada a PEC propos-
ta por Tasso Jereissati
que acaba com a filantro-
pia de diversas entidades
comunitarias.

A crise afeta todas as
universidades brasileiras, e
nesse sentido foi propos-
to pela Unido Nacional
dos Estudantes (UNE)
uma paralisacdo pela edu-
cacio nos dias 2 e 3/10. A
assembleia dos pos-gradu-
andos garantiu a participa-
¢io da PUC-SP no movi-
mento, que poderd se es-
tender por toda a universi-
dade. A APROPUC tam-
bém realizou uma roda de
conversa com seus profes-
sores para preparar as acoes
da préxima semana (veja
matéria abaixo)

PUCYiva
Deliberacoes da assembleia
da pos-graduacao

¢+ Convocar os outros setores da universidade para
uma grande assembleia geral que terd como pauta uma
greve geral para a proxima semana;
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¢ Seguir o calendario da UNE, ANPG e UBES, ade-
tir a paralisagio da educagio nos dias 2 e 3/10;

¢ Criar uma caravana da PUC-SP para o ato em Bra-
silia no dia da paralisacio;

¢ Inicio de uma campanha e passagem em salas para
uma greve geral na universidade.

Roda de conversa dos professores
encaminha para a assembleia conjunta

Na noite de quinta-fei-
ra, 12/11, os professores
se reuniram em uma roda
de conversa que contou
com a participag¢do de es-
tudantes de pods-gradua-
cao e funcionarios.

Logo de inicio os estu-
dantes colocaram os des-
dobramentos de seu mo-
vimento e a inquieta¢des
do setor. Uma diretora da
APG relatou as decisoes da
assembleia da pés-gradu-
acdo e salientou que a luta
da poés-graduacio nio é s
pela manutencdo das bol-
sas de estudo, mas contra
o projeto de sucateamen-
to da educacdo que esta
sendo colocado em curso
pelo governo federal.

Os estudantes enten-
dem que os valores emet-
genciais propostos pela
Fundasp para o corte
(R$1.100 para mestrado e
R$ 1.400 para doutorado)
sdo insuficientes para so-
lucionar a situacio dos bol-

sistas. Alunos do pos em
Ciéncias Sociais relataram
que a situacdo do progra-
ma ¢ ainda mais grave e que,
por este motivo, ja inicia-
ram um processo de greve
por tempo indeterminado.
Professores e funciona-
rios lembraram que a cri-
se nio se restringe aos es-
tudantes, mas afeta tam-
bém os docentes ¢ corpo
administrativo, na medida
em que o corte de bolsas
pode reduzir o numero de
turmas ¢, conscquente-
mente o nimero de pro-
fessores e funcionarios.
Também foi enfatiza-
do que o papel da reito-
ria deveria ser mais efeti-
vo, alinhando-se clara-
mente a0 movimento e
tomando decisdes para
reverter o atual quadro.
Ao final da reuniao fi-
cou acertada a data de
quinta-feira, 19/9, para a
realizacado de assembleia
dos trés setores na Prainha.

Roda de conversa docente analisa os cortes de bolsas

Revista Cultura Critica pode ser
acessada no site da APROPUC

A revista Cultura Cri-
tica da APROPUC, cujo
tema central é a Cultura do
Fascismo, ja esta disponi-
vel no endereco eletronico
www.aptopucsp.otg.br/
revista-cultura-critica. Ou-
tra publicagdo da entidade,
a Revista PUCviva, tam-
bém ja tem o seu lanca-
mento matcado para 26/9,
as 19h, na sede da APRO-
PUC. A nova publicacio
tem como tema central a

crise na educacdo nacional.

Em breve a APRO-
PUC estard lancando no-
vos numeros das revistas
PUCviva e Cultura Criti-
ca. A primeira terd como
tema central o meio ambi-
ente e a Cultura Critica
debatera "culturas de resis-
téncia". Os artigos e rese-
nhas devem ser enviados
através do  site  www.
apropuc.org.br até o dia
13/10, com 14 mil caractetes.
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A pés-graduacao faz
parte do tripé da educa-
¢do universitaria, em que
ensino, pesquisa e exten-
sio sao indissociaveis
para garantir parametros
minimos de qualidade
educacional. O desmon-
te da poés-graduagio em
todo o Brasil revela o fio
condutor da trama per-
versa de acabar com o
projeto de um pafs, que
evoca o modelo agromi-
neral exportador de com-
modites e desindustriali-
zagdo primaria.

A pesquisa consegue
oxigenar a atividade do-
cente, criar inova¢io tec-
nolégica, capacitagio
para projetos e metodo-
logia de servi¢os. ¢ um
catalisador investigativo
para a docéncia criativa,
ludica, cidadi e critica da
sala de aula.

O retrocesso ao des-
montar a pesquisa impli-
ca em uma burocratiza-
cao intelectual da ativida-
de docente e pivod para a
politica do anti-intelecta-
lismo arraigado no dis-
curso desmobilizante que
desqualifica a educagio
em todos os niveis. Tot-
na-se, assim, um impedi-
mento ao suspiro capaz
de refrescar e oxigenar a
investigacao intelectual,
cientifica e estética para
“desproblematizar” o
mundo da educacio a pat-
tir do negar a porosida-
de dos anseios sociais.

Diante desse fator
politico de desmonte da
educagio, a pds-gradua-
¢ao tornou-se um pro-
blema para o projeto da
burguesia que ainda tem
sua acumulagio de rique-
za bercaria a partir do
desmatamento, extrati-

EDITORIAL

vismo predatério, polui-
¢do ¢ os impactos ambi-
entais das mineradoras.
Agregada a pitada de sal
do massacre sistémico
dos povos indigenas e
dos descendentes dos
povos africanos. Essa
matriz de desenvolvi-
mento econbémico assu-
me a necréfilia da politi-
ca e reafirma a politica do
6dio como acdes do des-
matar, matar, atar para
usurpar vidas humanas,
bichos, plantas e rios.

A luta pela educacio
de qualidade tornou-se
um freio a ansia violenta

é¢

Caos na Educacao

do dogma educacional.

Esse projeto do Ban-
co Mundial desqualifica a
educacao cidada e huma-
na, propoe uma teleolo-
gia dogmatica e neolibe-
ral de negar a sociedade e
legitimar a centralidade
nos interesses individu-
ais, que sdo a personifi-
cacdo da légica do capi-
tal financeiro.

Diante deste fato, te-
mos que superar esse im-
passe. Qual projeto de
sociedade devemos ajus-
tar a educacio ja que ndo
estamos usando a mesma
semantica politica nesta

Nio compactuamos com o
projeto politico educacional

que trata a educag¢do como
negécio, os estudantes como clientes e
o conhecimento como propriedade
intelectual. Ou seja, esse é o alicerce
neoliberal que despolitiza a vida social.
Legitima a destrui¢ao do meio
ambiente e seu desmatamento

com a extragdo mineral
desenfreada e o agronegocio.

de um estado minimo,
em que os individuos
tornam-se personifica-
coes dos contratos restri-
tos as pessoas juridicas,
que devem comungar
com o imaginario instru-
mental e normativo da
cultura do empreendedo-
rismo. Isto é, o enalteci-
mento da propriedade
intelectual nos moldes
dos mandamentos dog-
maticos das cartilhas da
agenda do Banco Mundi-
al. A educacio como ne-
gbcio torna-se o novo
bordao politico e econo-
mico actitico e alienador

Py

questio? Qual educagio
nos interessa?

Nio compactuamos
com o projeto politico
educacional que trata a
educac¢io como negocio,
os estudantes como cli-
entes e o conhecimento
como propriedade inte-
lectual. Ou seja, esse ¢ o
alicerce necoliberal que
despolitiza a vida social.
Legitima a destrui¢do do
meio ambiente e seu des-
matamento com a extra-
cio mineral desenfreada
e o agronegbcio. Esse ¢
o projeto que legitima o
discurso de que o im-

pacto ambiental é um
mal menor para o virtu-
oso desenvolvimento
econbdémico.

Pior, trata as popula-
¢Oes de agricultores fami-
liares, populagdes ribeiri-
nhas, popula¢des perifé-
ricas de trabalhadores de-
sempregados ¢ desalenta-
dos e povos indigenas
como impedimento ao
mercado, pois sao modos
de vida anacrbnicos ao
imaginario vencedor. En-
fim, criminalizacio aos
que ndao pertencem 2o
modelo de empreender a
vida a logica do capital.

Esse ciclo necroéfilo
precisa ser barrado, pois
tornou-se impedimento a
vida humana. A tarefa é
transformar essa dor, vi-
oléncia, 6dio, intolerancia,
obscurantismo em liber-
dade, alegria, arte, criati-
vidade, consciéncia ética.
Eis que a tarefa para en-
frentar a crise educacio-
nal encontra-se no elabo-
rar dos projetos politicos
variados e combinados
num atulhar para enfren-
tar essa tacanha vida do
capital, para alegrar a vida
na festa, risos e pulsoes
criativas impactantes para
resistir. Resistir para supe-
rar esta forma cognitiva,
cultural, econémica e po-
litica de encapsular a vida
dentro dos limites do ca-
pital ¢ dos parametros do
Banco Mundial. Sao dire-
trizes que empobrecem a
vida, destroem a natureza,
compactuam com a de-
pressdo e com o isolamen-
to social, despolitizam a
sociedade e embrutecem o
fino trato do convivio
minimo para garantir a al-
teridade e liberdade.
Diretoria da APROPUC




Falar de assédio moral
muitas vezes ¢ complicado
devido a compreensio que
as pessoas tém do que seja
assédio ou nio. A socieda-
de, por sua vez, tem dificul-
dade de promover o debate
sobre esse tema, por conta
de valores socio-culturais
ensinados e transmitidos
pelos nossos antepassados
que, por vezes, sio reprodu-
zidos por nds no dia a dia
de nossa existéncia.

Em tempos dificeis
como 0s que vivemos ¢ im-
portante refletir sobre nos-
sos valores para que possa-
mos compreender a cultura
de 6dio e violéncia dissemi-
nadas pelas ideias e praticas
de nossas liderancas. A diver-
sidade que foge dos padroes
da sociedade conservadora e
preconceituosa tem sido ata-
cada de modo objetivo e
subjetivo, impondo um
modo de ser tnico, ao sola-
par existéncias divergentes.

A reforma trabalhista,
implementada pelo gover-
no anterior nao eleito e re-
presentado na figura de Mi-
chel Temer, teve o grande
proposito de retirar direitos
historicamente conquista-
dos pela classe trabalhado-
ra, pressionando-a a situa-
¢oes de maior exploragio, fi-
sica e mental. Soma-se a
isso, a reforma da previdén-
cia, que hoje tramita no Se-
nado, na qual a consequén-
cia evidente ¢ de impor um
maior tempo de trabalho
para obten¢ao da aposenta-
doria, 0 que segue a mesma
toada da reforma trabalhis-
ta: maior exploracio das
pessoas que vivem do seu
trabalho. Ao mesmo tem-
po, o desemprego e a crise
econdmico-financeira pet-
sistem, e si0 mais um fa-
tor de pressdo sobre os tra-
balhadores.

PUCYiva
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Assedio moral no
cotidiano e no trabalho

Como ja citamos na
matéria anterior, publicada
na edicao de n° 1120 deste
Jornal, o que temos visto
¢ uma piora nas relacdes de
trabalho, o que as deixam
ainda mais precarias, ¢ a
extin¢do de direitos que vi-
savam, em parte, a garan-
tia de uma vida digna a to-
dos, pois estabeleciam um
patamar minimo de garan-
tias tralhalhistas.

Nesse cendrio, a saide
tem sido castigada, temos
um ndmero crescente de
acidentes e mortes no tra-
balho, assim como da
quantidade de adoecimen-
to, causados pelas incerte-
zas do mercado de traba-
lho, pelos baixos salarios,
pelo excesso de tarefas e
metas a cumprir, pelo acui-
mulo de fungdes, pelas jor-
nadas extenuantes, que cri-
am um estado de pressao
constante e interferem di-
retamente na saude organi-
ca e mental do trabalhador.

Dentro de relacées de
trabalho tao desequilibra-
das, onde o padrio pode
tudo e o empregado(a) nio
vé alternativa, o assédio
moral também se intensi-
fica. Esse é um dos gran-
des problemas que enfren-
tamos atualmente. Dados
do ano passado do Tribu-
nal Superior do Trabalho
demonstram que em 2018
mais de 56 mil novas a¢oes
sobre o tema foram ajui-
zadas, isso sem falar na-
quelas que nem chegam a
ser denunciadas por conta
da cenario politico-econo-
mico acima ilustrado.

O assédio moral se ca-
racteriza pela exposicdo a
situacoes  humilhantes,
continuas e repetitivas,
com a intenc¢do de cons-
tranger ¢ diminuir a pes-
soa. Na ocorréncia do as-

sédio moral no trabalho,
geralmente existe uma si-
tuacdo hierdrquica que iso-
la o assediado (a) dos de-
mais colegas, impondo
uma "carapuca" de incapa-
cidade. Entretanto, o assé-
dio nao ocorre apenas de
modo individual, poden-
do ser gerado pela prépria
estrutura e organizaciao do
trabalho que, de tdo inten-
sas ou irrealizaveis, acabam
por perpassar toda a cole-
tividade de pessoas que tra-
balham em uma empresa
ou instituicao. Esse feno-
meno ¢ denominado de
assédio moral estrutural.
No Brasil, historica-
mente, nao se tem investi-
do em politicas publicas de
prevencido e fiscalizacio do
ambiente de trabalho, oca-
sionando a piora desse qua-
dro, no ultimo periodo, no-
tadamente com a extincao
do Ministério do Trabalho
e a falta de investimentos
nos o6rgaos de fiscalizacao
da lei, como o Ministério
Publico do Trabalho. Isso
cria uma conjuntura de im-
punidade para os assedia-
dores, que deixa de coibir
e, portanto, passa a estimu-
lar esse tipo de pratica. A
Justica do Trabalho que
poderia ser uma instituicdo
de amparo aos assediados,
estruturalmente  apenas
consegue remediar as situ-
acOes ja vividas, principal-
mente pela falta de estabi-
lidade no emprego. Na pra-
tica, acaba por inviabilizar
a propositura de a¢des no
decorrer das violéncias por
medo de perder o emprego
ou ter a situacdo agravada
por procurar a Justica.
Tem-se buscado formas
alternativas para lutar con-
tra o problema do assédio
moral no ambiente de tra-
balho de forma a prevenir

ou media-lo. Contudo, esse
assunto ainda nio ¢é sufici-
entemente discutido nas
organizacdes, especialmen-
te em ambientes laborais
assediadores, o que agrava
a situacdo e pode, muitas
vezes, ser fatal.

Mesmo em tempos tido
dificeis, temos a convic¢io
de que o combate ao isola-
cionismo das pessoas no
trabalho, assim como o
exercicio de empatia e es-
cuta dos(as) colegas ¢ um
ptimeiro passo pata a cons-
trucdo de projetos maiores.

Pensando nestas ques-
toes, a AFAPUC estara
promovendo nos dias 11
e 18/10/2019, no audit6-
rio 117 A, o evento "As-
sédio Moral no Cotidiano
e no Trabalho" , onde con-
tamos com a presenca ja
confirmada da Dr* Luci-
neia Rosa dos Santos Dou-
tora em Direito e profesora
da PUCSP nas disciplinas:
Direitos Humanos, Direito
da crianca e adolescente,
Direito sobre género-raca,
do Sylvio Rocha-Psicélogo,
formado pela PUCSP que
desenvolve trabalho clinico
e atua como palestrante ¢
com saude mental do tra-
balhador, e do Dr. Frances-
co Scotoni, Advogado Tra-
balhista formado pela USP.

Pretendemos na abot-
dagem do tema conjunta-
mente com a participacio
da comunidade buscar
compreender e distinguir o
que ¢ de fato assédio mo-
ral, pois cobrangas, impo-
sicoes ¢ avaliacbes fazem
parte do mundo corpora-
tivo, mas nao significam
que devem vir a partir de
condutas que humilham,
causam constrangimento
ou estresse excessivo.

Diretoria da AFAPUC
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Prossegue no Consun a elaboracao
0 novo regimento da universidade

A reunido extraordina-
ria do Conselho Universi-
tario (Consun), realizada
em 11/9, prosseguiu na
aprova¢ao de alguns topi-
cos do novo regimento da
universidade e, desta vez,
os conselheiros debruca-
ram-se por mais de trés
horas sobre a composi¢ao
do Conselho Comunitario
(Cecom) e alguns topicos
do Titulo 8° do Regimen-
to que trata da estrutura-
¢do do corpo docente e dos
principios da carreira.

Quanto a composi¢io
do Cecom, a discussao fi-
cou muito por conta do ta-
manho do conselho e dos
possiveis efeitos que uma
diminuicio do numero de
conselheiros poderia acat-
retar. A proposta apresenta-
da de inicio pelo Grupo de
Trabalho juntamente com a
pro-reitoria de Relacdes
Comunitarias previa um
conselho com 43 membros.

Essa proposta foi cri-
ticada, pois como os fun-
cionarios seriam o dnico
setor com representagio
por campus (enquanto
professores e estudantes
seriam representados por
faculdade) e poderia ha-
ver um desequilibrio,
principalmente se os seto-
res comunitarios fossem
representados por docen-
tes.

Dessa forma uma nova
composicao foi longa-
mente debatida, até que se
chegou a um consenso
com a representacdo de
quatro rconselheiros de
cada setor por campus, 0s
18 setores comunitarios,
o representante da Pasto-
ral, os diretores de cam-
pus e o pro-reitor de rela-
¢des comunitarias. Os

novos conselheiros deve-
rao ser escolhidos em cada
campus por seus pares.

EsTRUTURACAO DO
CORPO DOCENTE

A seguir os conselhei-
ros definiram alguns t6-
picos sobre a estruturagao
do corpo docente. Um
dos itens que gerou mai-
or discussdo foi o referen-
te a0 quadro provisoério,
composto pelos professo-
res que ingressam na uni-
versidade para substituir
outro docente. A redacio
final do artigo, que subs-
titui o antigo artigo 238
do regimento atual, esta-
belece que: "O quadro

provisorio serd composto
pelos docentes admitidos
mediante processo seleti-
vo para o perfodo proba-
tério de dois anos, apos
o qual o professor estara
apto a ingressar definiti-
vamente na universidade".

As vagas para a quadro
de carreira da universida-
de continuardo seguindo
os planos académicos das
faculdades, mas com a
aprovacio do Consun e a
inevitavel anuéncia do
Conselho de Administra-
cio (Consad).

Um dos ultimos tépi-
cos discutidos na sessio foi
o referente a composicio de
cada departamento do pon-
to de vista da titulacio de

seus componentes.
Devido ao término do
teto previsto para a reu-
nido somente foi estipu-
lada a limitacdo das vagas
de titular e associado para
10% do total de docentes
do quadro de carreira para
cada uma dessas categori-
as. A representante docen-
te da Faculdade Ciéncias
Médicas e da Saude, Cibe-
le Saad Rodrigues defen-
dia que esse nimero de-
veria se elevar para 15%
para cada categoria. Porém
venceu a tese de que hoje
a prioridade deve ser para
os doutores e mestres.
Nova reuniao extraor-
dinaria do Consun foi
agendada para 18/11, no
perfiodo da tarde.

Na abertura dos traba-
lhos da sessdo extraordi-
naria do Conselho Univer-
sitario a reitora comentou
sobre a situacdo delicada
que vive o pos-graduagao
com o desmonte iniciado
pelo governo federal.

Além dos cortes anun-
ciados anteriormente a rei-
tora informou que a Ca-
pes realizou nesta semana
um novo corte. No pri-
meiro corte houve uma
decisio que suprimia fun-
damentalmente as bolsas
com programas de nota
trés. Porém agora houve
uma reducio linear que
atinge  indiscriminada-
mente todos os progra-
mas. As bolsas que se en-
cerram em setembro nio
devem ser repostas, o que,

Reitora mostra apreensdo com
cortes em bolsas do pos

para a reitora, configura
uma politica de terra arra-
sada que fara a maioria das
instituicdes de ensino rever
suas diretrizes.

A Fundacao Siao Paulo
vem adotando uma politi-
ca de cobrir parcialmente
os prejuizos causados pe-
los cortes, recompondo
valores diferenciados para
o mestrado e doutorado. A
reitora também comentou
um ataque maior ainda,
que podera inviabilizar a
universidade que é a PEC
que tramita no Senado pre-
vendo o fim da filantropia.
Segundo ela muitas insti-
tuicoes de ensino do pafs
deverdo fechar as portas se
tal medida for aprovada.

Pedindo a palavra o pre-
sidente da Associacio de

Pés-Graduandos da
PUC-SP, Kelvin Leray in-
formou que naquele dia,
11/9, os estudantes de pds
da PUC-SP estavam para-
lisados discutindo duran-
te todo dia a situaciao dos
bolsistas. Kelvin relatou a
angustia dos estudantes,
que hoje representam 50%
dos inscritos nos progra-
mas de pés-graduacio da
PUC-SP, e que nio sabem
como sera o seu futuro na
universidade. O estudan-
te também solicitou aos
conselheiros diretores de
faculdade que informem a
APG os nomes dos repre-
sentantes discentes nas
comissoes de bolsas para
que possa ser feito um en-

caminhamento conjunto
com a APG.
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Ato no TUCA convoca resisténcia contra desmandos do govemo

Na quarta-feira, 11/9, no
TUCA, aconteceu o even-
to "Resistir é Preciso".
Com o apoio da PUC-SP e
varias frentes do meio am-
biente, religiosos, estu-
dantis, entre outros, o
evento teve como objeti-
vo unir forcas em defesa
dos direitos sociais, vida e
meio ambiente.

Com mais de seis meses de
governo, o ex-capitao Jair
Bolsonaro tomou decisdes
drasticas que prejudicaram
a sociedade e o meio ambi-
ente. Reforma da previdén-
cia, cortes na educacgao,
discursos racistas, machis-
mo, nepotismo, ataque aos
povos indigenas e a impren-
sa, foram s6 algumas das
acoes do desgoverno.

Em setembro de 2019 fo-
ram detectados mais de 8
mil focos de queimadas na

Amazonia com 11 dias de
incéndio, o que representou
um aumento de 45% em
relagao ao ano de 2018, ver-
bas para o meio ambiente
também foram cortadas, o
que levou a uma crise diplo-
matica sem precedentes.

Além do desmatamento, o
povo indigena esta vendo
desrespeitado o seu habi-
tat. Ataques violentos e de-
saparecimento de lideres de
tribos acontecem com gran-
de frequéncia. "Onde exis-
tir a natureza, nés vamos
resistir e lutar. O presiden-
te jd@ comegou com o des-
matamento, destruindo
nossas reservas indigenas,
destruindo e criminalizando
Nnossos povos. SO que nos-
sos povos estdo |& pra de-
fender as vidas, as nascen-
tes, a agua. A natureza é
nosso corpo, a terra nossa

Trabalho do professor Jorge
Claudio é premiado no RJ

O original "O assassinato do
jornalista suicida", de auto-
ria do professor Jorge Clau-
dio Ribeiro, do departamen-
to de Ciéncia da Religido,da
Faculdade de Ciéncias Soci-
ais, foi premiado com o
segundo lugar na catego-
ria romance no Concurso

Internacional de Literatu-
ra 2019, da Unido Brasilei-
ra de Escritores, prémio
Aluizio Azevedo. A entre-
ga do certificado e meda-
Iha sera no dia 30/10, as
14h, na Academia Brasi-
leira de Letras, no Rio de
Janeiro

Semana comemora os 20 anos
do curso de Artes do Corpo

Entre os dias 16 e 20/9 acon-
tece a XVI Semana de Artes
do Corpo no campus Monte
Alegre. O evento celebra o
200 aniversario do curso de
Artes do Corpo da Faculda-
de de Filosofia, Comunica-
¢do, Letras e Arte e envolve

uma vasta programagao nos
periodos da tarde e noite,
com mesas redondas, ofici-
nas e workshops. Maiores
informagdes podem ser ob-
tidas @artesdocorpopucsp
ou pelo telefone (19)
974131427

Correcgao

Diferentemente do que in-
formamos em nosssa edi-
¢do numero 1120 o profes-
sor Narcelio José dos San-

tos, falecido em 3/9, traba-
Ihou no Departamento de
Administragdo da FEA, até
dezembro de 2013.

Acima detalhe do Tuca
lotado; abaixo a fala
de Mari Ara Poty, lide-
ranca Guarani M'bya
Tl Jaragua. P

alma e a agua nosso san-
gue, nds ndo vamos deixar
ninguém destruir", disse Mari
Ara Poty, lideranga Guarani
M'bya TI Jaragua.
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O ato contou com apresen-
tacdes musicais do coral
Tekoa Pyau do povo Guara-
ni M'bya da TI Jaragud e
Sandra Miyazawa.
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PALESTRANTES

Dr2. Lucinela Rosa dos Santos oo em Dirsits

it Prof da PUCSP nas disciplinas: Direitos | Direita
4 e adokescents, Direfto sobe glnerc-raca,

' - Dirstos Mumancs, Direfo & crian- mﬂ 8 ﬂ
Sylvio Rocha-Psiclogo, smado pet pucse desen-

o trabalhades,

Dr.lﬁprancescc SCOtON, Advogads Trabaibises formads
pela USF,




