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Professores e funcionarios tém
assembleias na terca-feira

A APROPUC e a AFA-
PUC estao agendando as-
sembleias virtuais para a
terca-feira, 28/7. Os pto-
fessores deverdao discutit a
situacio contratual e as
ameagas que pairam sobre
a categoria a partir da edi-
cio da deliberacio 04/2020
pela Fundasp. O link sera
enviado aos associados
maiors informagdes pelo
WhatsApp da entidade,
telefone 3872-2685.

Ja a AFAPUC convoca
os funciondrios para a sua
assembleia virtual a ser re-
alizada também na terga-
feira 28/7, as 16h30, atra-
vés da plataforma Teams.
O link da reunido sera en-
viado pela AFAPUC aos
associados. Os funcionari-

os deverdo discutir o pro-
cesso eleitoral para a elei-
cio do reitor e o estatuto
da entidade.

Os funcionarios foram
surpreendidos na semana
passada com um ato da
Fundasp n° 09/2020 que
exclui os funciondrios com
vinculacao direta a Fundasp
de votarem no préximo pro-
cesso eleitoral para a escolha
de um novo reitor. A surpre-
sa foi rdobrada uma vez que
no dia anterior a Fundasp
enderecava a comunidade
carta de agradecimento pe-
los esforcos encetados du-
rante a pandemia. A AFA-
PUC enviou offcio a Fun-
dasp solicitando a revoga-
¢ao do ato (veja texto na
pagina 3).

Durante a semana
APROPUC enviou novo oﬁ—
cio a Fundasp reiterando a
necessidade de uma reuniio
para discutir o acordo inter-

no de trabalho (veja texto
abixo). O secretario-executi-
vo Padre Rodolpho Perazzo-
lo agendou a reuniao para o
dia 4/8.

A Secretaria Executiva
da Fundacdo Sao Paulo

A/C Pe. José Rodol-
pho Perazzol

A diretoria da APRO-
PUC-SP, preocupada com
a prorrogacdo do isola-
mento social em decot-
réncia da pandemia de
COVID-19 e a interrup-
¢do do processo de nego-
ciacio do Acordo Interno

Oficio da APROPUC a Fundasp

dos Professores para o ano
de 2020, solicita agenda-
mento de reuniao virtual
para darmos continuidade
a0 processo iniciado no 1°
semestre.

Aguardamos sua mani-
festacao.

Atenciosamente,

Jodo B. Teixeira da Silva
Presidente APROPUC-SP

ASSEMBLEIA DA APROPYC

28/07 (TERGCA-FEIRA)

ON-LINE

AS 17H

ENTRE EM CONTATO -COM A APROPUC VIA
PARA RECEBER O LINK DA REUNIAO - TEL: (11)3872-2685
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Nas sociedades con-
temporaneas vemos O
crescimento da quebra da
solidariedade entre os tra-
balhadotres, resultante
das novas formas de ot-
ganizacdo produtiva, da
concentracio da riqueza
e do aumento da precari-
zagdo dos trabalhadores,
o que amplia, também, a
fragmentacao da praxis e
das consciéncias, no am-
bito de uma sociedade
fetichizada.

Essa quebra da solida-
riedade ganha dimensdes
tragicas. Parece que ja nao
falamos de sociedade hu-
mana, em que a forma
coletiva ¢ intrinseca a ot-
ganizacao da vida social.
A sociedade manipulato-
ria que se ergue na con-
temporaneidade, gera um
mundo de praxis frag-
mentaria e pée no hori-
zonte o estranhamento e
a alienacdo, em que as
pessoas jd ndo se perce-
bem como individuos
que se ofganizam, no
ambito do ser social, em
categorias profissionais,
que se objetivam através
de condutas coletivas e
éticas profissionais que,
em principio deveriam
estar umbilical e dialeti-
camente articuladas a éti-
ca societal geral, resultan-
te das relacOes sociais fun-
dadas no processo civili-
zatério inaugurado com a

Por uma PUC-SP mais solidaria

Revolucao Francesa, em
que sdo postos os direitos
humanos, materializados
na universalidade da cida-
dania.

Na PUC, esse fenome-
no materializa-se na com-
peticio e na exacerbacgao
do individualismo, através
dos quais professores e
funcionarios disputam es-
pacos privilegiando a que-
bra entre trabalhadores da
solidariedade e as saidas
pessoais, o que finda por
tornar-se uma pratica que
podemos definir como di-
ria o dramaturgo romano
Plauto, homo homini lupus (o
homem ¢ o lobo do pré-
prio homem).

Nesse sentido, a pet-
gunta ¢ quem ganha e
quem perde nesse tipo de
disputa em que objetiva-
mente um canibaliza o ou-
tro? Ora nao precisamos
nos esforcar para perceber
que quem perde sdo os tra-
balhadores, funcionarios e
professores, que se apre-
sentam desorganizados e
fragmentados entre si. E
claro que na PUC-SP hoje,
vivemos uma situacio de
extrema inseguranca, onde
nao sao explicitadas e mui-
to menos democratizadas
decisdes que envolvem o
conjunto dos trabalhado-
res da universidade e, nes-
se aspecto, em determina-
das circunstancias, pode-
mos incluir também os es-

tudantes, como por exem-
plo, decisées politico-ad-
ministrativas e inclusive
pedagdgicas tomadas a re-
velia do conjunto estudan-
til. No que se refere as
questdes que envolvem as
atividades do segundo se-
mestre, os dois segmentos
da universidade, professo-
res e funcionatrios, nao fo-
ram sequer notificados
dos passos que serao da-
dos para administrar as
atividades universitarias
em situacdo de grave pan-
demia.

Os professores viram-se
as voltas com uma série de
ameacas a manutencio de
seu contrato de trabalho. A
deliberacio 04/2020 levan-
tava uma série de "conside-
randos" que colocavam em
risco as suas condicdes de
trabalho. Esse processo niao
vem s6 deste periodo som-
brio da pandemia, mas ja se
arrasta por um longo peri-
odo de maximizag¢des, re-
ducdes de turmas, reducio
de cursos.

E notéria a atitude au-
tocratica da Fundacio Sio
Paulo que, inclusive, quer
retirar de parte dos funcio-
narios ligados a ela o di-
reito de votar nas eleicoes
para reitor. Contrariando
as decisoes do préprio
Consun que determinou
que todos os funcionari-
os, independente de scu
setor, teriam o direito de

voto, agora o corpo admi-
nistrativo sofre a tentati-
va da Fundasp de uma
dissociacio de setores na
Universidade, negando a
essencialidade de todos
os setores para a sobrevi-
véncia da atividade acadeé-
mica fato que ficou ainda
mais evidente nesse peri-
odo de pandemia.

Este fato que retroce-
de ao sombrio periodo
ditatorial, quando a co-
munidade puquiana en-
frentou com radicalidade
ética e democratica, desa-
fiando o arbitrio da auto-
cracia burguesa e estabe-
lece eleicoes democraticas
para o cargo maior da nos-
sa universidade. Logo
apos parabenizar os mem-
bros da comunidade pelo
seu valoroso desempenho
durante o periodo da pan-
demia, a Fundasp toma essa
atitude autocratica quevai
contra os principios e as
diretrizes estabelecidas pelo
papa Francisco, homem de
amplas acdes democraticas
e favoraveis aos mais vul-
neraveis.

Queremos sim uma
PUC-SP grande, lutando
contra as crises que este e
outros anos nos imporio,
mas enfrentando-as de
maneita solidaria, cidada
e, sobtetudo, democratica.

Diretorias da APROPUC
e AFAPUC
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FaLa COMUNIDADE

Sobre a relacao PUC-SP e FUNDASP

José Geraldo
Silveira Bueno

Capitulo 1 - Selegdo e apro-
vagao de novos alunos para
o mestrado e doutorado em
tempos de pandemia

Desde a crise de 2005,
quando a safda encontrada
para o enorme déficit produ-
zido, que inviabilizava a so-
brevivéncia da nossa Univer-
sidade, foi a de recorrer ao aval
do Grao-Chanceler e que de-
sembocou na subordinacio
da PUC/SP aos limites im-
postos pela FUNDASP, es-
tamos sofrendo sucessivas
perdas no campo académico,
ocasionadas nio somente pe-
los cortes de gastos eviden-
tes, mas por uma série de
medidas que tém interferido
decisivamente nas atividades
académicas.

O estabelecimento de um
numero minimo de alunos
para a oferta de uma discipli-
na parece, em principio uma
medida necessaria para uma
institui¢do privada, pois nio
ha qualquer avaliagdo acade-
mica que comprove que a
obrigatoriedade de um mini-
mo de sete, oito ou nove alu-
nos em disciplinas da pds gra-
duagio (de acordo com o ta-
manho do programa), ofere-
¢a algum beneficio para os
que podem formar turmas
com sete, em vez de oito ou
nove alunos.

Essa sistematica ¢ mera-
mente contabil, pois se for
exigido um numero elevado
de alunos por atividade cur-
ricular para um programa de
pequeno portte, ele estard in-
viabilizado em razdo das exi-
géncias oficiais para aprova-
¢do de cursos de mestrado ou
de doutorado.

Mas essa ¢ somente uma
das facetas desse mecanismo
de controle financeiro. As ati-
vidades curriculares de cursos
de pods-graduagio de peque-

no e médio porte (como sio
praticamente todos os nos-
sos cursos, com exce¢ao do
Programa de Direito) sdo or-
ganizadas em disciplinas ele-
tivas ¢ atividades programa-
das variaveis que devem aten-
der a2 demanda de necessida-
des na formacdo dos alunos,
que variam expressivamente
de semestre a semestre, de tut-
ma a turma, tanto em relacio
aos temas, quanto as referén-
cias tedricas e aos procedi-
mentos de pesquisa.

Desta forma, se em deter-
minado semestre temos uma
maiot incidéncia de alunos
com foco em temas sobre a
educacao de jovens e adultos,
em outro sobre a relagio en-
tre educacio e mobilidade
populacional, ou entio, com
perspectivas teoricas diferen-
ciadas e/ou procedimentos
de coleta ¢ organizaciao de
dados também distintos, es-
sas disciplinas e atividades
programadas devem ser ofe-
recidas conforme a analise
dessas demandas tdo variadas.

A suspensao de discipli-
nas que nio atingem o nu-
mero de alunos exigidos pela
Fundagio, a postetiori do pla-
nejamento académico semes-
tral para o proximo semestre
(realizado no perfodo inicial
do semestre em curso, visan-
do o semestre seguinte) in-
terfere decisivamente na ofer-
ta de atividades que foram
organizadas de acordo com a
demanda existente.(1)

O advento da pandemia
expde claramente essa intet-
feréncia até aqui velada.

Os professores e alunos
do programa, do qual fago
parte ha exatos 27 anos, fize-
ram um esforco brutal de di-
vulgacdo por meio de publi-
cizacio de conteddos acade-
micos (palestras, lives etc.) e
nao de propaganda genérica
nos jornais cujos resultados
s20, no minimo, duvidosos,

que redundou na inscrigiao
de vinte candidatos para o
doutorado e vinte e sete,
para o mestrado. Pelo pro-
cesso seletivo conseguimos,
dentre eles, aprovar dezeno-
ve alunos para o mestrado e
dezesseis para o doutorado,
cumprindo a nossa parte: o
niamero de aprovados no
mestrado ficou muito pré-
ximo das sele¢des anteriores
e, surpreendentemente, no
doutorado, superou o das
selecoes anteriores

A matricula académica foi
efetivada por todos os alunos
aprovados, que seria confir-
mada com o pagamento do
boleto da mensalidade de ju-
lho até o dia 10 do corrente
mes, ¢ que revelou a tragica
situacdo em que nos encon-
tramos: apenas seis novos
alunos confirmaram a matri-
cula no mestrado (mesmo
assim porque os primeiros
dois receberam bolsas CA-
PES remanescentes), sendo
que um deles ja nos infor-
mou que ird trancar o semes-
tre, caso nao haja qualquer
tipo de reducdo da mensali-
dade, o que reduz os ingres-
santes a cinco alunos; no dou-
torado a situacdo é semelhan-
te: dos dezesseis aprovados,
oito pagaram a mensalidade
de julho mas quatro deles
devem trancar o semestre em
razdo do valor da mensalida-
de, resultando em somente
quatro alunos que efetiva-
mente cumptirdio o semestre.

E agora, como ficamos?
As demandas apresentadas
pela Reitoria de bolsas emer-
géncias foram todas negadas
e o problema do ajustamen-
to das atividades académicas
¢ jogado sobre o ambito aca-
démico, da Reitoria aos alu-
nos que nio podem arcar
com as "modicas" mensalida-
des de mais de trés mil reais,
passando pelos Diretores de
Faculdades, Coordenadores

de Cursos e professores

Nio, mantenedora. O
problema nao ¢ nosso: ¢ seu.
Cumprimos com louvor a
nossa parte e selecionamos
pouco menos de quatro de-
zenas de novos alunos. Nos-
sO programa recebe apoio aca-
démico de nossa Diretora da
Faculdade, da Pro-Reitoria de
Pés-Graduacio e da Reitoria.

Tendo em vista tal situa-
¢do cabe a pergunta: Qual a
proposta que a mantenedo-
ra tem pata nos oferecet,
dentro dos limites orcamen-
tarios, para incorporacio do
maior nimero possivel de
alunos que garanta a nossa
sobrevivéncia?

Mas toda esta argumen-
tacdo teria sentido se estivés-
semos frente 2 uma verdadei-
ra entidade mantenedora e
nio de uma entidade contro-
ladora, ao que a Fundagio
Sdao Paulo se resumiu desde
a intervencao.

Mas isto é uma outra his-
téria, que merece um outro
capitulo.

(1) A guisa de lustragio: 1) no
ptimeiro semestre de 2020, o calen-
dario académico da PUC/SP esta-
beleceu o dia 28/04 para o envio,
pelos Ditetores de Faculdades, "dos
Planos Académicos do 2° semestre
aos Pro-reitores de graduagio e pos-
graduagio stricto sensu'', que impli-
ca que ele teve que ser elaborado
pelos programas durante o més de
abril; 2) o final do processo seleti-
vo dos cursos de pés-graduacio
stricto sensu, por sua vez, ficou de-
terminado para o dia 22/05. Coro-
lario: programa-se o semestre se-
guinte sem se saber quais e quantos
alunos ingtessario.

José Geraldo Silveira Bueno é pro-

fessor da PUC/SP com muito or-
gulho (Registro 000248), com car-
teira assinada desde 12/06/1969
e, ainda, sem qualquer trago de
senilidade, felizmente.
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Carta da AFAPUC a Fundasp

27/07/2020
A cracia ¢ da luta pela igual-
Secretaria Executiva da  dade foram muitas vezes
Fundag¢io Sdo Paulo- reiteradas publicamente,
FUNDASPA/C. PeJosé inclusive recentemente,
Rodolpho Perazzolo, tanto pela Igreja como por

Pe.Jodao Julio Farias Juni-
or C/C.

PréReitoria deCultura
e Relacoes Comunitarias-
PROCRC

Conselho Universita-
rio-CONSUN

Comissao Central Elei-
toral

Senhores Secretarios,

Tendo tomado conhe-
cimento do Ato da Secre-
tatia Executiva da FUN-
DASP n° 09/2020, que es-
tabeleceu quais funciona-
rios poderiam exercer seu
direito de voto na consul-
ta para formacao da lista
triplice destinada a escolha
do Reitor da PUC-SP, con-
forme previsto no Estatu-
to da Universidade, pro-
cesso regulamentado pela
Deliberacio do CONSUN
n® 05/2020, a AFAPUC
vem manifestar sua estra-
nheza com o teor do do-
cumento, que ¢ comparti-
lhada pelo corpo adminis-
trativo que compde o qua-
dro de funcionarios dessa
mantenedora e trabalham
cotidianamente para a con-
tinuidade das atividades da
Universidade.

Essa estranheza se em-
basa no histérico de reite-
radas manifestacdes em
defesa da democracia e da
participacao da PUC-SP
nas lutas pela liberdade ¢
igualdade, que fazem par-
te da sua histéria e certa-
mente a destaca dentre
tantas outras IES. Nio ¢é
preciso lembrar que mui-
tas delas transcenderam os
muros da nossa Universi-
dade e contaram, inclusi-
ve, com o apoio e defesa
da Igreja Catolica. Tal po-
sicio em defesa da demo-

essa Secretaria Executiva.
Além dos fatos acima
elencados cabe ainda apon-
tar que tal medida foi to-
mada sem consulta a ne-
nhum dos setores que
compde a Universidade,
nio havendo estabeleci-
mento de qualquer dialo-
go sobre sua deliberagio e
implantacdo, o que contra-
diz todo o histérico demo-
cratico da Instituicido
construido com o sacrifi-
cio de muitos.
Destaca-se, ainda, o
fato da normativa se con-
trapor a Deliberag¢io do
CONSUN que regulamen-
tou o acesso universal ao
direito a consulta da lista
triplice. O Consun que ¢
o Orgio Colegiado, parita-
rio e competente confor-
me Estatuto em vigor,
para deliberagdes sobre os
limites da participacdo de
qualquer setor nas decisoes
que afetam diretamente a

comunidade académica.

Nota-se que naquele
Egrégio Conselho nio foi
debatido ou aventada a
possibilidade de cercear o
direito ao voto de parcela
dos funcionarios, nem
tampouco quais seriam os
funcionarios marginaliza-
dos do processo.

Tal fato nos leva a con-
cluir que, do mesmo modo
que esta Associagdo, aque-
le Conselho entende que
nao ha uma dissocia¢do de
setores na Universidade e
reconhece a essencialidade
do trabalho de cada pes-
soa, bem como de todos os
setores, para a sobrevivén-
cia da atividade académica,
inclusive dos que estao
discriminados no docu-
mento em questao, fato
que ficou ainda mais evi-
dente nesse periodo de
pandemia.

Nesse contexto é que a
AFAPUC, visando a pre-
servacdo das relacoes de-
mocraticas na Universida-
de, vem, respeitosamente,
solicitar a revogacio do
Ato supramencionado re-

tornando a todos os fun-
cionarios o direito do
exercicio democratico do
voto para a composicao da
lista triplice a ser encami-
nhada ao Grio-Chancelet.

Solicita, ainda, caso seja
mantida a publicacio do
documento, que essa Dou-
ta Secretaria informe a fun-
damentacdo que embasa
esta decisio, assim como
os critérios técnicos admi-
nistrativos e académicos
para tal imposicdo, a fim de
que possam ser debatidos
plural e democraticamen-
te na comunidade para sua
deliberacio.

Outrossim, informa-
mos que estamos encami-
nhando cépia deste oficio
20 CONSUN, a Comissio
Central Eleitoral e 2 PRO-
CRC para que tomem
ciéncia do documento ora
enviado ¢ demais provi-
dencias que julgarem per-
tinentes.

Atenciosamente

Diretoria da AFAPUC

ASSEMBLEIA DOS FUNCIONARIOS

PAUTA: PROCESSO DE ESCOLHA DO REITOR
E ESTATUTO DA AFAPUC

Flb-dKNE

QIS L

bl (21501

OS ASSOCIADOS RECEBERAO EM SEU E-MAIL DE CADASTRO O
CONVITE COMUNICANDO O AGENDAMENTO DA REUNIAO

28/07

(TERGCA-FEIRA)

AS 16:30
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PUC-SP retoma
agamentos de FGIS

A Fundasp voltou a pa-
gar os valores mensais de
Fundo de Garantia de
Tempo de Servico para
professores e funcionarios.
Utilizando-se da prerroga-
tiva da Medida Proviso-
ria editada pelo governo
Bolsonaro, a universidade
deixou de pagar as compe-
téncias de marco, abril e
maio, voltando este més a
pagar os valores equivalen-
tes a junho.

O atraso deveria ser
pago parceladamente em
até seis vezes, com inicio
neste més. A Divisio de
Recursos Humanos infor-
mou que a primeira parce-
la ja havia sido deposita-

da, mas até o fechamento
desta edi¢io o dinheiro
nao havia chegado as con-
tas da Caixa Economica
Federal.

Outro transtorno que
os professores ¢ funciona-
rios aposentados estio en-
frentando ¢ que passados
45 dias sem depésito a au-
torizagdo para que os valo-
res sejam transferidos de
sua conta vinculada para a
conta corrente perde a va-
lidade. A Caixa pede que,
em plena pandemia os apo-
sentados , que normalmen-
te pertencem ao grupo de
risco, se desloquem até a
agéncia onde seu fundo

esta depositado, para assi-
natem nova autorizacao.

ACORDO SALARIAL

Por outro lado as mante-
nedoras do ensino superior
continuam insistindo no re-
ajuste zero para professores
e funcionarios. Embora reco-
nhecam que houve inflacido
no perfodo a alegacio ¢ de
que as escolas nao tém como
pagar reajuste em 2020.

Para os sindicatos de pro-
fessores e funcionarios esta
proposta ¢ inaceitavel. Por
outro lado as clausulas soci-
ais devem continuar do jeito
que estdo com poucas adap-
tacoes.

Camara aprova Fundeb em nova derrota do desgoverno

A Camara Federal apro-
vou o projeto do novo Fun-
deb, fundo que financia boa
parte dos custos com a edu-
cagdo, que preveé uma parti-
cipa¢io maior do governo
federal na distribuicio das
verbas para o ensino basico.

No fundo, que é com-
posto de verbas federais,
estaduais ¢ municipais, ha-
via a participagdo do gover-
no federal estipulada em
10%. Pela nova proposta
essa participa¢do aumenta-
ria gradualmente até 2026
para 23%. O governo pre-
tendia que suas verbas co-
brissem despesas com apo-
sentados e pensionistas do
ensino e também com um
fundo social, desviando ass-
sim recursos destinados ex-
clusivamente a educacdo. A
reacdo da sociedade e dos
parlamentares fez com que
o governo recuasse e fizes-
se um acordo que pouco
mudou o texto .

As negociacdes do novo

Fundeb nio contaram com
a participacio do novo mi-
nistro da Educacdo, Milton
Ribeiro, relegado a mero fi-
gurante no debate, que foi
comandado pela drea econo-
mica do governo.

Novo MINISTRO DA
Ebucacio

Quarto ministro da Edu-
cacdo em um ano e meio de
desgoverno, Milton Ribeiro
¢ pastor da Igreja Presbite-
riana e ja foi reitor da Uni-
versidade Mackenzie . Em
uma postagem na internet
(posteriormente apagada)
Milton defendia castigos fi-
sicos contra as criancas ¢ a
submissio da mulher dian-
te do marido. "A crianca
deve sentir dor para apren-
det", dizia o novo ministro
em sua fala. Milton tam-
bém minimizou o femini-
cidio em 2013, em um pro-

grama de televesisdo 2013,
comentou que o crime foi
resultado de uma "confu-
sao" entre amor e paixio.

O alinhamento dos mi-
nistros da educacao de Bol-
sonaro com o que ha de
mais desclassificado na
moral humana parece ser o
parametro  fundamental
para o preenchimento da
vaga.

A onda de reacionaris-
mo na educacdo brasileira
refletiu-se também na Uni-
versidade Federal da Fron-
teira, em Chapecd, Rio
Grande do Sul, quando o
reitor em exercicio Gisma-
el Francisco Perin extin-
guiu o Centro de referén-
cia em Direitos Humanos
e Igualdade Racial Marce-
lino Chiarello. No mesmo
dia depois de protestos da
comunidade, o reitotr mo-
dificou o ato extinguindo
somente a Coordenacio
do Centro de Referéncia
Marcelino Chiarello.

Florestan
Fernandes,
100 anos

No dia 22 de julho o pensa-
dor marxista Florestan Fernan-
des completaria 100 anos. Varias
homenagens foram programadas
para relembrar a data. Florestan
foi um exemplo de intelectual or-
ganico das classes trabalhadoras:
vindo de familia pobre, trabalhou
na ruadurante ainfancia e se trans-
formou em um intelctual que re-
fletia de maneira revolucionaria o
pensamento da classe a qual per-
tencia.

Em 1944 formou-se em Soci-
ologia pela USP.  Sua atividade
intelectual direcionou-se pela bus-
caem construif uma conexao en-
tre pensamento e pratica que pet-
manece por todo o seu trabalho
como uma tarefa politica que pre-
tendia fornecer as ferramentas ne-
cessarias para a classe trabalhado-
ra conseguir transformar a pré-
pria realidade.

Florestan comeca a lecionar
na USP e a militar na politica,
ingressando no PSP. Em 1969 ¢
aposentado compulsoriamente ¢
decide exilar-se nos EUA e no
Canada. Volta para o Brasil em
1972, mas nao pode lecionar na
USP, ingressando na PUC-SP, que
na época da ditadura acolheu inu-
meros intelectuais perseguidos
pelo golpe militar.

Em 1992, quando ji havia se
desligado da PUC-SP, Florestan
teve um papel de destaque no
movimento PUCviva que protes-
tava contra a interven¢ao da Fun-
dasp na PUC-SP. Sua presenca era
constante durante os atos e ma-
nifestagdes da comunidade pu-
quiana e essa atuagio foi registra-
da no primeiro nimero do jor-
nal PUCviva, publicado extraor-
dinariamente em dezembro de
1992.

Para comemorar a data o site
marxismo 21 esta lancando um
dossi¢ onde pode ser encontrada
boa parte de sua obra em pdf. O
material pode ser encontrado em
https://marxismo21.otg/flotes-
tan-fernandes-100-anos/
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Arlindo
Machado

Faleceu na ultima sema-
na o professor Arlindo Ri-
beiro Machado Neto, ex-
docente da PUC-SP e da
ECA-USP. Arlindo estava
vinculado ao Programa de
Pés em Comunicagio e Se-
midtica, ministrando prin-
cipalmente aulas sobre o
audio visual, seu principal
campo de atuagdo, em cur-
sos como o de Jornalismo,
onde militou por varios
anos ¢ com muito brilhan-
tismo, em disciplinas como
Anélise dos Sistemas Audio
Visuais.

Entre suas publicagdes
estaio A Ilusdo Especular,
sua tese de mestrado pela
Editora Brasiliense, em 1984,
A Televisio Levada a Sério,
Editora do Senac, 2000 e
Sujeito na Tela. Modos de
Enunciaciao no Cinema e no
Ciberespaco. Siao Paulo,

Paulus, 2007, entre outros.

Foi professor da PUC-
SP entre 1981 e 2013, tendo
completado na universida-
de seu mestrado e doutora-
do ambos sob a otientacio
da professora Maria Lucia
Santacla Braga, tendo defen-
dido a sua livre docéncia na
USP em 2012.

Muito querido por seus
alunos e colegas de trabalho,
foram inumeras as manifes-
tacdes de carinho deixadas
na internet. Julio Wainer,
professor do curso de Jor-
nalismo e orientando de
mestrado de Arlindo comen-
tou nas redes sociais: "Mi-
nha vida profissional conhe-
ceu quatro mestres. Um de-
les, o primeiro deles, Arlin-
do Machado, faleceu hoje.

Seus livros s6 nio eram
melhores que suas aulas. Foi
assistindo, como ouvinte,

que decidi me dedicar ao au-
diovisual como profissio,
em 1983. Estivemos parti-
cularmente préximos nos
anos 1990 e ele orientou mi-
nha dissertacio de mestrado,
entregue em 2010. A sauda-
de ndo vem de hoje, vem de
mais tempo. Eu me flagro

dialogando com ele, ques-
tdes que me acompanham.

Meu consolo, daqui para
frente, sio os seus livros,
que nos ajudam a pensar
melhor o audiovisual. E a
sociedade. E uma boa pes-
quisa em comunicac¢io. En-
fim, fara mais falta ainda".

Alexandre Oleski

Faleceu no ultimo dia
20/7 o funcionario Alexan-
dre Oleski, do setor de Con-
tas a Receber. Alexandre in-
gressou na PUC-SP em 6/
5/96, trabalhando inicial-
mente no antigo Setal.

Marta Rojas, que traba-
lhou com Alexandre descre-
veu para o PUCviva um pou-
co dessa convivéncia.

"Nosso amigo, compat-
tilhamos 25 anos de PUC,
antes do Contas a Receber
foi do antigo Setal ¢ nos ul-
timos 15 anos lutou com
muita coragem . No dia 08/
07/2020, chegou a se des-
pedir de alguns amigos, dan-
do palavras de Esperanca e,
com muita Serenidade,
aconselhou aproveitarmos
a0 maximo do tempo jun-

to dos nossos seres queri-
dos, familiares, com muito
cuidado e atencio.

Nesse momento de des-
pedida Alé Oleski, quere-
mos agradecer a sua amiza-
de, nosso dia a dia no setor,
suas tiradas engracadas ¢
momentos de introspecgao.
A gente podia perceber que
a sua mente voava, refletia,
filosofava sobre a existén-
cia humana, antenado com
tudo, lia muito e, bicicleta-
va bastante, quando podia
pedalar, sentia muito animo
pela vida e, esse bem estar,
era o gas que o fazia supor-
tar com resiliéncia e em si-
léncio... No dltimo dia 20 de
Julho de 2020, ele deixa duas
filhas mocas os presentes da
vida... "



