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SINPRO-SP REALIZA ASSEMBLEIA PARA APROVAR
A CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

Na quinta-feira, 18 de junho,
as 15h o Sindicato dos Profes-
sores de Sao Paulo, Sinpro-SP,
realiza a sua assembleia desti-
nada a deliberar sobre a Con-
tribuicdo Assistencial de pro-
fessores do Ensino Supetior.

Com a assinatura do Acot-
do Salarial cabe a assembleia
do Sinpro-SP decidir pela
aprovagdo da possibilidade
de cobranca da Contribui¢ao
Assistencial, que ¢é efetivada
sempre apos a aprovacio do
Acordo. Muitos dos trabalha-
dores da educacio tém como
garantido, ao longo dos anos,

direitos como aumento sala-
rial, semestralidade, bolsas de
estudo para si, conjuges, fi-
lhos e dependentes legais, re-
cesso de 30 dias, e irredutibi-
lidade salarial. S3o conquistas
das lutas das suas entidades de
classe. Hsses beneficios nao
sao oferecidos espontanea-
mente pelas institui¢des; fo-
ram resultado de negociagbes
firmes dos representantes das
categorias. Além disso, esses
direitos precisam ser renova-
dos a cada nova negocia¢ao, o
que exige uma representagao
forte ¢ ativa.

A Contribuicao Assistencial
constitui-se em um desconto
de 3% sobre o salirio de se-
tembro/2024. Os associados
ao Sinpro-SP ja vém pagando
mensalmente esse valor e nao
deverdo ter que realizar novo
pagamento. Temer e Bolsona-
ro procuraram, com todas as
suas foreas, derrotar os traba-
lhadores brasileiros, atacando
de forma covarde a estrutura
sindical do pafs, minando suas
fontes de recursos.

Os professores/funcionarios
da Educacio Superior de Sao
Paulo constituem-se hoje em

uma das poucas categotrias no
Brasil que conquistaram um
aumento real de salario. E isto
s6 foi possivel por meio da
acao de sindicatos e associa-
¢oes mobilizados e atuantes.
A PUC-SP costumeiramente
envia um e-mail para que o
professor manifeste sua anu-
éncia a cobranca.

A assembleia serd realizada
em carater remoto. O prazo
de inscrigdo para participagio
¢ até o dia 18/06/2026, as
13h, impreterivelmente, atra-

vés do link https://sinprosp.

org.br/assembleia/superior

Prezado colega Professor/Professora
RENOVAGCAO ANUAL DA SUA ADESAO AO QUADRO

ASSOCIATIVO DA APROPUC-SP!

AINDA NAO E ASSOCIADO? ASSOCIE-SE JA!

A partir do Acordo Interno de
Trabalho 2023/24 celebrado
entre 2 APROPUC/SINPRO
e FUNDASP exige que o des-
conto associativo do professor
em folha seja efetuado apenas
quando a/o docente manifes-
tar sua concordancia por escri-
to ANUALMENTE.

No atual Acordo Interno, a
APROPUC negociou que a
manifestacio de concordancia
podera ser feita com assinatura
propria ou digital simples. Para
isso, a APROPUC-SP ja enca-
minhou por e-mail aos associa-
dos o formulario preenchido,
bastando assini-lo e devolve-
-lo. Esse formulario também
pode ser acessado pelo link
www.apropucsp.org.br/ficha-

-de-associacao e enviado para
apropuc(@uol.com.br.

Professoras/es que ainda nio
sao associados poderao preen-
cher o mesmo formulario para
efetuar a sua adesio ao quadro
associativo da APROPUC.

Nos dltimos anos, os professo-
res obtiveram ganhos significa-
tivos devido a luta da APRO-
PUC-SP contra as investidas da
FUNDASP para anular os di-
reitos adquiridos dos professo-
res. A diretoria da APROPUC-
-SP esta em constante vigilancia
e luta, juntamente com 0s pro-
fessores presentes em indme-
ras reunioes e assembleias, com
apoio dos funcionarios e estu-
dantes. Por exemplo, no final
do primeiro semestre de 2023,
a alteracao contratual proposta
pela Deliberacao do CONSAD
1/2023 que provocatia perdas
substanciais ao conjunto dos

professores, podendo gerar de-
missoes, foi revertida a partir
de pronta agao da APROPUC
em conjunto com o SINPRO-
-SP - Sindicato dos professores
de Sao Paulo.

Atuamos junto a Reitoria para
encaminhar as demandas dos
professotes como  ocorreu
1/2026 em relacio a Avaliacio
Docente. Conseguimos nego-
ciar critérios e prazos que aten-
deram, em parte, as reivindica-
¢oes dos docentes da PUCSP.
Estabelecemos uma relacio
proxima junto ao SINPRO-SP
e junto a FEPESP — Federacao
Estadual dos Professores do
Estado de Sio Paulo — que em
muito tem contribuido para as-
segurar nossos direitos.

Hsses ganhos para os atuais
professores demandaram altos

custos juridicos e investimen-
tos em comunicacio.

A sobrevivéncia financeira da
APROPUC esta em jogo.

Por isso, é fundamental que os
docentes participem, se ma-
nifestem e, principalmente, se
associem 2 APROPUC-SP.

A luta continua em muitas ou-
tras frentes como insercao e
progressao na carreira, profes-
sores demitidos no “limbo”,
tabelas salariais diferentes para
a mesma funcio, etarismo, en-
tre outras.

PROFESSORA /PROFES-
SOR: RENOVE SUA ADE-
SAO A APROPUC-SP! AS-
SOCIE-SE JA!

Maiores informagdes poderao
ser obtidas pelo tel/ WhatsA-
pp: 11-3872 2685.

Diretoria da APROPUC




No dia 01 de junho de 2026
a Reitoria divulgou o Ato n°
16/2026, ja em vigot, que
dispde sobre a criacio de
um comité de Governanca
em Inteligéncia Artificial da
PUC-SP (CGIA PUC-SP)
presidido pela Profa. Dra.
Maria Lucia Santaella Braga
com mandato de 2 anos pet-
mitindo a reconducio. Hsse
comité, segundo o Ato, é um
“6rgao de carater consultivo
e propositivo, vinculado a
Reitoria, com o objetivo de
estabelecer diretrizes de ges-
tio e de governanga éticas,
técnicas e institucionais para
o uso ¢ desenvolvimento de
sistemas de inteligéncia artifi-
cial (IA) no ambito académi-
co e administrativo.”

A PUC-SP necessita de diretrizes sobre o uso
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da IA em sala de aula

E de grande importancia a
criacdo desse comité, pois as-
sessora a Reitoria na formu-
lagao de normas para o uso
ético e responsavel da IA na
PUC-SP, mas ainda estd no
ambito consultivo. O CNPq
e outras Universidades, como
a USP, ja possuem diretrizes
praticas a respeito do uso da
IA na sala de aula. No ano
passado, a UNESP divulgou
uma resolucdo geral e uma
portaria para a pds-gradua-
¢ao e finalizou em marco um
guia para a graduacao. Ainda
em marco, a USP, UNESP e
UNICAMP divulgaram re-
gras a respeito do uso da IA.
Seguem algumas diretrizes
que o CNPq divulgou na
portaria 2664 em 6 de margo
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de 2026 sobre a Integridade
na Atividade Cientifica do
CNPq;

“CAPITULO III - DIRE-
TRIZES DE INTEGRIDA-
DE

Art. 9° Sao diretrizes de inte-
gridade na pesquisa apoiada
pelo CNPq:

I - na atividade de pesquisa
cientifica:

¢) declarar o uso de ferra-
mentas de Inteligéncia Ar-
tificial Generativa - IAG, de
qualquer espécie e em qual-
quer fase do desenvolvimen-
to da pesquisa (concepcio,
redacdo, anilise de dados,
submissio) especificando

Nnos respectivos textos e ex-
posi¢des eletronicas, a ferra-
menta utilizada e a finalidade;

Marilene

E com profundo pesar que
comunicamos o falecimen-
to de nossa colega Marile-
ne Santos, carinhosamente
conhecida por todos como
Mere, ocorrido na data do
dia 10/06. Mete fez patte da
histéria da PUC-SP, atuando
por muitos anos nos setores
do Vestibular e da Consulteg,
onde deixou sua marca pela
dedicagao ao trabalho e pela
convivéncia respeitosa e aco-

d) é vedada a submissio de
conteddo gerado por IAG
como se fosse de autoria hu-
mana, sendo os autores inte-
gralmente responsaveis pelo
conteddo final, inclusive por
eventuais plagios ou impre-
cisoes geradas pela IAG (...)”
Outras faculdades ja pos-
suem suas regras ¢ o CNPq
idem. Quando teremos re-
almente diretrizes praticas
sobre como utilizar a IA na
sala de aula? E de urgéncia a
PUC-SP definir suas diretri-
zes. TCC’s, IC’s, Mestrados e
Doutorados sao aprovados
ao longo do ano todo. E vali-
do lembrar que a Inteligéncia
Artificial Generativa ja esta
ha pouco mais de trés anos
no cotidiano académico.

Santos

lhedotra com funcionarios e
professores. Neste momen-
to de tristeza, expressamos
nossa solidariedade e nossos
mais sinceros sentimentos
aos familiares, amigos e a to-
dos que tiveram o privilégio
de conviver com ela.

O velério e o sepultamento
ocorreram no dia 11/06, am-
bos no Cemitério Freguesia
do O.

Descanse em paz, Mere.
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_ Expediente
jogos do Brasil

O DH divulgou o expediente
de funcionarios e docentes
em dias de jogos da primei-
ra fase da Selecio Brasilei-
ra. Esses serao dispensados
4 horas antes do inicio das
partidas nos dias 13/6/2026
(sabado), com a liberacao as
15h; 19/6/2026 (sexta-feira),
com a liberacio as 17h30;
e 24/6/2026 (quarta-fei-
ra), com a liberag¢ao as 15h.

Importante: Para 0s
funcionarios  das  areas
administrativas, serd obri-
gatoria a realizacio da
marcacao de ponto
no momento da saida,

observando o horario de li-
beragdo estabelecido para a
data do jogo.

Siga a AFAPUC
no Instagram!

A AFAPUC estd com um
perfil oficial no Instagram!
Acompanhe as  noticias,
eventos, artigos e mais na sua

pagina oficial em https://

www.instagram.com/afa-
puc_sp/.

Aqui a voz dos funcionatios
da PUC-SP tem forca. Luta,
conquistas e valorizacao des-
de 1978.

Fernando Haddad, Zé Dirceu e
Luiz Gonzaga Belluzzo no TUCA

No dia 17/06, quarta-feira,
as 18h, a PUC-SP recebera
no TUCA o ex-ministro da
Fazenda, Fernando Haddad,
o ex-ministro da Casa Civil,
Z¢é Dirceu, e 0o economista
Luiz Gonzaga de Mello Bel-
luzzo que estardo presentes
no evento Desenvolvimento,
Democracia ¢ Mudanca Es-
trutural: Didlogos sobre um

Projeto Nacional de Desen-
volvimento para o Brasil, que
propde uma reflexio apro-
fundada sobre os desafios
econdmicos, sociais e institu-
cionais que marcam a realida-
de brasileira contemporinea
além de fomentar o didlogo
sobre a constru¢io de um
projeto nacional de longo
prazo de desenvolvimento

comprometido com a demo-
cracia, visando reduzir as de-
sigualdades sociais. O evento
redne também pesquisado-
res, estudantes, representan-
tes da sociedade civil e for-
muladores de politicas para
discutir caminhos capazes de
promover crescimento eco-
nomico com inclusio social.
A programacio ¢ aberta ao

publico, mas requer inscricao
prévia para adentrar no tea-
tro. A inscricdo deve ser reali-
zada através do link https://
bitly/4v6kM3v.

A atividade é uma iniciativa
do Programa de Pés-Gradu-
acao em Economia, da BPCT
Consultoria Econdmica, pelo
Centro Académico da FEA e
pelo coletivo Grauna
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[FALA CoMUNDADE

O trabalho abaixo for realizado pelas alunas Catarina Leite, Celina Cardosos e Julia Lerner para a
disciplina eletiva “Didrios de envelhecimento: desafios para um Brasil inclusivo” ministrada pela

professora Ruth Gelehrter da Costa Lopes, para o 50 semestre de Psicologia da PUC-SP

CATARINA LEITE, CELINA CARDOSO E JULIA LERNER % JUNHO DE 2026

ETARISMO NA PUG ?

O “LUGAR VAZIO"” DEIXADO PELOS DOCENTES

DENUNCIA: RFRA QUE OS NOSSOS
PROFESSORES ESTAO SENDO DEVIDAMENTE
VALORIZADOS E RESPEITADOS?

DECADAS DE SALA DE .r'hL'Le‘h, UMA GAVETA

VASIA: PROEESSOR "ERSITARIO
APOSENTA_E VIRA ARQ{.T\T} MNA PROPRIA
INSTITUICAD
Envelhecer dewtro de uma wuniversidade ¢ wma axperiencia
.ﬂngir.i'uﬁ O projessor gue alrvessa decadas em sala de aula
nr €W COTPO Mudar, Seu ritmo nudar, mas raramente ¥ a

o mudar com ele.

ia exge produgdo corstante, presenca intensa ¢
mmm;ﬂ.:: permanentte. 0 awelheciments, silewcioso ¢
inevitavel, raramente ferk lugar nessa equapas.
Pes da Revista Educagdo em Questio mostra gue o
pm;ms;:'!uumm:'m VIVE SHA CTelna "aprisionads ent
fempa™, o tempn da mshituigdo. 4 mm‘ui-:qmmﬂ.l'mﬂ Ll
TP VT 5% EOPIGIED £l VeT MYILS EXITETIO, ATF 0 PRERIN
&m gue ele precisa ser inetramente resstemificado. O gue era
sula de el virg memonia. 0 gue eru identidude vira arguive.
A velhice, para o docente, ndo chega 30 no corpo. Chega

quando a mrmadmffmm de comtar cor ele.
A cadeirg fiea. O nome, ndo.

Wi INSTITUICAQ QUE TOLEROLU 0%
FRODLEMAS DOS PROTCSSORLES DESDL

g DEVE TOLERA LOS
I%frﬁwa VELHICE"

Emvelhecer na docéncia significa lidar com transformapdes
inevitaveis: o saude pode impor limites, a carga horaria e
forna mail pesada ¢ acompanhar o5 conskantes mudanpos
geracionais exige esforge  permumente  Afndn  assim,
profesares mats wikos carmegam algn que ndo se acumula

rapidamente: experténcia, memdnia e sabedoria,

Para uma professora da PUC 5P a relagdo com oz estudantes
continug sende cenfral messe proceszo: "0p alumos trazem o
newo, ¢ 4 gente precisa owvir” No entaondo, o enfrevisiada chama
atemedo para wma responsabilidade coletiva: "0 professor tem
giie saher se ainda ¢ copaz de dar wma boa mila ou ndo, enguanto
a tnsrirpdo tem gue soranir o cutdads nesse processo.”Em sug
avaliopdo, a umiversidade atnda oferece pouco SupoTe parg o
envelhecimente docente e parg @ iransipgo oo fim du correira,
A quesio, porianio, nio € apenas & um professor deve continuar
lecionands, mas como a instituipde acompanha esse percurse —
A instituigdo tem que ganantir 1m anelhecimento digno dos
docentes.” Afinal, se o wniversidade se beneficia por décadas do
trabalho ¢ do dedicapdo de seus professores, também precita
assumiir a responsobilidade de cwidar deles guando o tonpo
ﬁﬂuﬂf eantertn gue valon g conshamtaments o novo, a4 pergunia

PETRRIIECE: GUem culda de guem ensino

FOBRRAL M. N; FRANCIZO® D0 (ndal [uegor do aporernass no inzrinecde. memdrias o decower. Revizn Esucacto an (uesrde, Nl v 57, 1. 32, 2019,



